—~

orbert Klo%‘veroffentllc

family Food Coacl
das Konzeptbuch¥;Luis lﬁ : _ Seite 14

iehl§Bu ger-y
73 melster i nterv[ew 15

,Q,‘/

OBERBERGAKﬂV

Fréibad BE‘teln Damlt der™
Sommer nicht baden geht
. 4

N (LN s A Y
ONALEREINZELHANDEL Seite 36

2 Mtzgere|' ‘mm

zum Wohl der Tlere .

e
¥ - 4




7 SALE
SATTE RABATTE
SHOPPEN!

Gesund und

sicher einkaufen.

Mehr Infos
unter © f

%

7l
A\

o T
DL
\

o N

¢
!
!

. “ 7
R
’\."’i e
)I\,'
S
[

A

!
71N
L\
—~—

b
PR
%
s
S
7~
=
LR
S
Ao

o
$
’\

A

S0
A

\ >4 1
Pid)

A
~—_—
)
-
%)

——— L —— o

N7
FEA
N
£

T
‘ - "
\ .“Z.".'? ) QD -

AR
'*}\"—"i‘
u\ A5\
?‘if"'iv
QLN
4
V'
.
1"\"7'
AT AN
AN
Vil
D



M PR

Herausgeber & Druck
Welpdruck GmbH

Dorfstralbe 30, 51674 Wiehl
Telefon 02262 7222-0
info@welpdruck.de
Amtsgericht Kéln, HRB 57879
Geschéftsfihrer: Michael Welp

Erscheinung, Auflage
4 xjahrlich, 42.000 Exemplare

Koordination und Vertrieb
Susanne Kreuder
vertrieb@der-medienverlag.de
Telefon 02262 7222-12

Redaktion

Dieter Lange (Leitung)

Vera Marzinski

Anna-Lena Schafer

Marie-Luise Dorffel
redaktion@der-medienverlag.de

Layout

Vitamin D GbR | Biiro fiir Design
Am Faulenberg 9, 51674 Wiehl
info@vitamind.de

Verteilung
kostenlos an alle Haushalte
im Verteilgebiet

Titelbild
© Lina Sommer

Der Herausgeber haftet nicht fur
eventuell erlittenen Schaden, der
aus Fehlern und/oder Unvollstan-
digkeiten aus dem Inhalt dieses
Magazins hervorgeht. Zugleich ist
der Herausgeber nicht verpflich-
tet, unverlangt eingesandte
Artikel oder Bilder zurlickzusen-
den. Der Inserent ist flr die von
ihm eingereichten Texte, Bilder
oder Logos, etc. selbst verant-
wortlich. Der Inserent schiitzt

die Welpdruck GmbH vor allen
Forderungen, die aus dem Verstof
gegen Rechte Dritter im Bezug auf
Marken, Patente, Urheberrechte
oder anderer Rechte hervorgehen
sollten. Eine Vervielfaltigung ab-
gedruckter Texte ohne vorherige
Absprache und Zustimmung mit
der Welpdruck GmbH ist unzu-
l&ssig und strafbar. Namentlich
gekennzeichnete Beitrage geben
nicht automatisch die Meinung
des Verlages wieder.

VORWORT I

Liebe Leserin, lieber Leser,

nun liegt sie vor Ihnen, die Sommerausgabe des HOMBURGER und AGGERTALER.
Dabei ist das in diesem Jahr keine Selbstverstandlichkeit und das Erscheinen der
Ausgabe war lange ungewiss. Denn eigentlich leben unsere beiden Magazine von
Terminvorschauen fur die Veranstaltungen in der Region. Diese sind aberin der mo-
mentanen Zeit eher eine Seltenheit, um es vorsichtig auszudricken.

Nur wenige Branchen sind von den Auswirkungen der letzten Wochen verschont
geblieben. Unser gesamtes Wirtschafts- und Gemeinschaftsleben ist auf den Kopf
gestellt worden. Familien wurden einer kaum zumutbaren Mehrbelastung ausge-
setzt. Und noch keiner weif3, mit welchen Auswirkungen wir — auch hier im Ober-
bergischen - zu rechnen haben. Gleichzeitig zeigen die Entwicklungen in unserem
Gesundheitswesen, dass die getroffenen Malinahmen richtig und nétig waren.

Es hat sich flr uns gezeigt, dass es auch in Zeiten wie diesen, Dinge zu berichten
gibt, die Mut machen, Aufbruch vermitteln und dazu beitragen, dass wir alle unseren
Blick ein wenig neu justieren. Uber diese Dinge und noch vieles mehr, méchten
wir in der aktuellen Ausgabe berichten und hoffen, damit fiir abwechslungsreiches
Lesevergnligen zu sorgen. Erfahren Sie, wie unsere lokalen Kreditinstitute und der
Einzelhandel mit den letzten Wochen umgegangen sind, wie die Gastronomie diese
Zeit erlebt, was die Politik dazu sagt und wie neue Ideen, Losungsansatze und Mog-
lichkeiten flr die Zukunft bewertet werden.

Bedanken mochten wir uns an dieser Stelle bei Martina Klein-Greb aus Bielstein, fiir
ihre Idee, eine Postkartenedition herauszubringen. Diese wird - zunéchst fiir den
Bereich Bielstein - demnachst in den 6rtlichen Zeitschriftenldden und anderen mar-
kanten Orten zu kaufen sein. Wir finden, das ist eine tolle Idee und mochten dem
weit verbreiteten Wunsch nach Postkartenmotiven aus unserer Region gerne nach-
kommen. Wir freuen uns deshalb sehr, wenn auch Sie schone Bilder aus Ihrem Ort
haben und uns diese zusenden. Sie kdnnen dazu gerne schon jetzt die im Impressum
angegebene Mailadresse verwenden. Weitere Infos folgen in der Herbstausgabe.

Wir freuen uns Uber die groRe Resonanz unserer Inserenten, die letztlich mit ihrer
Unterstltzung daflir sorgen, dass so eine Ausgabe tiberhaupt entstehen kann. Dafiir
ebenfalls unser herzlichster Dank!

Nun winschen wir lhnen viel Spalé bei der Lektiire, bleiben Sie gesund und kommen
Sie heiter durch den Sommer.

lhr Verlags- und Redaktionsteam
der medienverlag

Petliean.S
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Der LVR feiert den

200. Geburtstag von Friedrich Engels

Das Kraftwerk Ermen & Engels erhalt anlasslich des Jubilaums einen neuen einfiihrenden Museumsraum

Text: LVR-Industriemuseum

Fotos: LVR-Industriemuseum, Archiv Ermen & Engels

Ab den Sommerferien stellt das LVR-Industriemu-
seum in kompakter Form die Geschichte der Fabrik
Ermen & Engels sowie die Person Friedrich Engels
junior vor. 1837 griindete der aus Barmen stammende
Vater des bekannten Kommunisten, Friedrich Engels
senior, gemeinsam mit seinem niederldndischen Ge-
schiftspartner P. A. Ermen Baumwollspinnereien in
Engelskirchen und in Manchester.

n Engelskirchen nutzte man zunachst die Kraft eines Was-
:[ serrades und erganzend einer Dampfmaschine. Anfang
des 20. Jahrhunderts setzte bei Ermen & Engels die Elektrifi-
zierung — und damit eine moderne Form der Energiegewin-
nung - ein. Mithilfe zweier Turbinen wurde die Wasserkraft
nun in Strom flr die Spinnmaschinen umgewandelt.

Der Sohn, Friedrich Engels junior, absolvierte in den 1840er
Jahren eine kaufmannische Ausbildung in der Fabrik in
Manchester. Die dortigen Lebens- und Arbeitsbedingungen
der Textilarbeiter*innen pragten sein Denken nachhaltig. In
,Die Lage der arbeitenden Klasse in England“ (1845) analy-
sierte Engels die sozialen Missstande der Industrialisierung.
Sein Buch bezeichnete der Autor selbst als ,Stindenregister*
flr das englische Birgertum.

Engels junior war davon Uberzeugt, dass eine neue - kom-
munistische - Gesellschaftsordnung nur mit einem revo-

lutiondren Umsturz zu realisieren sei. Er schloss sich den
Kampfen im Revolutionsjahr 1849 an, verfasste gemeinsam
mit seinem Freund Karl Marx das ,Kommunistische Mani-
fest“ und begriindete die internationale Arbeiterbewegung
mit. Die gemeinsame Arbeit von Marx und Engels miindete
in der Veroffentlichung des ,Kapitals*.

Parallel war Engels auch Unternehmer. 1850 stieg er in die
Fabrik in Manchester ein. Die Widerspriche, die Friedrich
Engels in sich vereinte, die spannungsvolle Beziehung zwi-
schen ihm und seinem Vater sowie die Geschichte der Fabrik
Ermen & Engels werden in dem neuen Raum zu entdecken
sein. Nicht zuletzt geht es auch um Engelskirchen. Der Ort
wurde Uber das international agierende Unternehmen zu
einem Schauplatz der ,groften” Geschichte und verbindet
sich mit anderen prominenten Statten der Industrie- und
Sozialgeschichte des 19. Jahrhunderts wie Manchester.

Offnungszeiten:
Di.-So.11-17 Uhr

LVR-Industriemuseum
Kraftwerk Ermen & Engels
Engels-Platz 2, 51766 Engelskirchen

industriemuseum.lvr.de

jud o




Text und Foto: Anna-Lena Schéfer

Die vergangenen Wochen waren nicht nur fiir die
Bundesregierung, sondern auch unsere Stidte und
Kommunen eine Herausforderung. Mittlerweile ha-
ben Restaurants, Sporthallen und Biader sowie weitere
Freizeitangebote wie der Skatepark Wiehl wieder ge-
Offnet. Das bringt uns allen ein Stiick Normalitét zu-
riick. Gleichzeitig bleiben bei vielen Menschen Zwei-
fel und Unsicherheiten. Wir haben mit dem Wiehler
Biirgermeister Ulrich Stiicker gesprochen, wie er die
aktuellen Lockerungen beurteilt und werfen einen
Blick auf die vergangenen sowie die ndchsten Wochen.

Herr Stiicker, nach der Corona-Starre breitet sich so
langsam Aufbruch-Stimmung aus und es geht in vielen
Bereichen wieder voran. Ist das auch Ihr Empfinden?

Man splrt zum Teil eine Aufbruch-Stimmung. Bei vielen
Menschen merkt man aber auch eine gewisse Sorge, beglei-
tet von der Frage: ,Geht das nicht alles viel zu schnell?* Ich
selbst tue mich auch noch ein wenig schwer mit der Eupho-
rie nach dem Motto: Es ist alles wieder gut. Denn es ist eben
noch nicht alles wieder gut. Wir missen alle weiter aufpas-
sen und diszipliniert bleiben.

Welche MalRnahmen hat die Stadt Wiehl getroffen, um
Unternehmen und Biirger zu unterstiitzen?

Es gab ein ganzes Malinahmenblindel, das wir umgesetzt
haben und immer noch umsetzen. Dazu gehort beispiels-
weise, dass wir den Schulen Masken zur Verfiigung gestellt
haben. In erster Linie ging es in den letzten Wochen aber

,Wir sollten behutsam
und achtsam miteinander
umgehen - auch nach
Corona“

darum, die Vielzahl an Corona-Schutzverordnungen und
Richtlinien umzusetzen. Zudem haben wir versucht, die Hil-
fe durch Ehrenamtler weiter zu starken. Es gab fantastische
Initiativen in den Dorfern, in denen sich die Leute unterein-
ander geholfen haben.

Wir haben auch selbst Aktionen wie ,Wiehl bleibt zu Hause®
initiiert und stehen im engen Austausch mit der Gastrono-
mie, damit Informationen schnell flielsen und wir die Gast-
ronomen unterstlitzen kdnnen. Unser Kdmmerer ist gerade
dabei, zu Stundungen hinsichtlich der Gewerbesteuer zu
kommen - wir versuchen also auch finanziell entsprechen-
de Hilfestellung zu geben.

Wiehl bleibt zu Hause - War der Name der Initiative auch
Programm?

Wiehl bleibt zu Hause' war unsere Botschaft, Abstand zu
halten und daheim zu bleiben, um das Infektionsgeschehen
so gering wie moglich zu halten. Wir haben dafiir unter an-
derem Plakate im Rathaus und an den Kreisverkehren auf-
gehangt, um an die Biirgerinnen und Burger zu appellieren.
Ich muss sagen, dass dies hervorragend funktioniert hat.
Die Menschen sind duflert diszipliniert, was Abstédnde und
das Thema zu Hause bleiben anbelangt. Sie haben die Kri-
se sehr ernst genommen und machen das noch immer. Das
stimmt mich froh und zuversichtlich.

Sind noch weitere MalRnahmen geplant?

Es ist wichtig, dass wir nun wieder in das normale Arbei-
ten im Rathaus zuriickkehren. Es muss auch eine Zeit nach



Corona geben. Und natirlich sind in den letzten Monaten
viele Dinge liegen geblieben, die das Alltagsgeschehen be-
treffen. Da missen wir jetzt wieder ran und in das politische
Tun kommen. Denn wir haben viele Themen und Projekte
in der Stadt. Wir sind im Juni beispielsweise wieder mit den
Ausschiissen gestartet, die in den Wochen zuvor nicht statt-
finden konnten. Das mussen wir jetzt alles inhaltlich vor-
bereiten und parallel begleitet uns weiterhin natirlich das
Thema Corona.

Sie haben die Schulen angesprochen. Wie konnten Sie
als Stadt Hilfestellung leisten?

Wir haben uns eng mit den Schulen abgestimmt - auch
hinsichtlich der Ausstattung und der Hygienekonzepte fir
die Gebaude. Diese haben wir gemeinsam mit den Schul-
leitungen entwickelt. Das war eine groRe Aufgabe. Zudem
haben wir fir die weiterfihrenden Schulen Masken und fir
die Grundschulen Visiere zur Verfligung gestellt. Die Zusam-
menarbeit hat sehr gut funktioniert und wir konnten die
Vorgaben des Landes schnell umsetzen. Das war fiir uns als
Schultrager wichtig, damit die Schulen ihren Betrieb zeitig
wieder aufnehmen konnten.

Es hat sich gezeigt, wie wichtig IT-Infrastruktur auch fiir
Schulenist. Auf welchem Stand sind Sie in Wiehl aktuell?

Die MaRnahmen zur Umsetzung des Home Schoolings ka-
men von den Schulen selbst, also etwa welche Formate es

GESELLSCHAFT IS

gab. Der Erfolg hangt stark vom Engagement der Schullei-
tungen und der Kollegien ab. Aber natiirlich auch mit der
Frage der infrastrukturellen Ausstattung. Wir sind in der
Planung, unsere Schulen in Wiehl mit Glasfaseranschlissen
zu versorgen. Fordermittel sind beantragt und wir haben
einen ersten Bescheid Uber eine Million Euro erhalten. Wir
mochten dann im nachsten Jahr intensiv starten, alle Wieh-
ler Schulen mit Glasfaser abzudecken. Diese Krise zeigt, wie
wichtig das ist.

Viele Veranstaltungen werden in diesem Sommer Corona
zum Opfer fallen. Wie sieht es in lhrem Stadtgebiet aus?

Mehrere groRe Veranstaltungen wie das Weinfest an der
Bielsteiner Burg sind bis in den Herbst hinein abgesagt, zum
Teil auch bis Jahresende. Viele davon werden erst nachstes
Jahr wieder stattfinden. Vereine wie der Bielsteiner Karne-
valsverein haben ebenfalls alle Veranstaltungen bis Ende
des Jahres abgesagt. Das Hauptproblem ist, dass die Ver-
anstalter noch gar nicht planen kdnnen. Sie brauchen einen
zeitlichen Vorlauf und wenn dieser nicht zu bestimmen ist,
wird es schwierig. Der ein oder andere Verein denkt aber
noch Uber Nachholtermine nach. An mich wurde in diesem
Zusammenhang vor Kurzem die Frage gerichtet: Wie sehen
Sie das mit den Weihnachtsmaérkten? Missten die nicht be-
reits alle abgesagt werden? Und da kann ich nur an alle ap-
pellieren, das noch nicht zu tun. Wir sollten erst einmal die
Entwicklungen der nachsten Wochen abwarten. »

www.schuhmoden-seitz.de

Neueste
Sonderangebote im




BN GESELLSCHAFT

Wo konnen sich Biirgerinnen und Biirger iiber den aktu-
ellen Status der Verordnungen in unserer Region infor-
mieren?

Die Hauptquelle ist unsere Internetseite wiehl.de. Wir geben
auch teilweise aktuelle Informationen Gber den Postillion
weiter (Anm. d. Redaktion: Mitteilungsblatt fiir das Stadt-
gebiet Wiehl). Darin sind dann jeweils Ansprechpartner
genannt, die man anrufen und bei denen man sich naher
informieren kann. Fiir uns war wichtig, dass wir von Anfang
an schnell Informationen liefern konnten und die Menschen
immer auf dem neuesten Stand waren, was gerade passiert.
Deshalb wird unser Internetauftritt fortlaufend aktualisiert.

Wie bewerten Sie vor dem Hintergrund der Krise den
Austausch mit der Kreisverwaltung?

Es gab und gibt einen sehr engen Austausch zwischen dem
Kreis sowie den Stadten und Gemeinden aus dem Oberber-
gischen. Es fanden regelmafige Telefonkonferenzen mit
dem Landrat und den Biirgermeistern statt. Zudem haben
wir uns eng mit den einzelnen Organisationseinheiten des
Kreises, wie beispielsweise mit dem Kreisordnungsamt, ab-
gestimmt. Zum Teil unterstiitzte uns auch die Polizei, um die
Corona-Schutzverordnungen einzuhalten.

Nach der Erfahrung der letzten Wochen: Haben Sie Wiin-
sche an die Landesregierung, die lhnen in einer solchen
Zeit helfen konnten?

Fr uns ist wichtig, dass wir dezidierte Informationen und
Zeit bekommen, um Beschliisse umzusetzen. Insofern lautet

mein Wunsch, uns ausreichend Zeit nach der Ankindigung

WIR HALTEN'ZUSAMME

Solidaritat ist unsere Starke -

auch im Kampf gegen Corona
I

von Lockerungen zur Verfiigung zu stellen, damit wir vor Ort
die Umsetzung organisieren kénnen.

Wie sehen Sie vor dem Hintergrund der letzten Wochen
den Foderalismus in Deutschland?

Ich glaube, der Foderalismus ist das richtige System. Und es
war auch jetzt in der Corona-Zeit das richtige System. Trotz-
dem ist es natirlich winschenswert, wenn man sich auf ein
paar Rahmendaten und -vereinbarungen verstandigt. Denn
sonst ist es flir unsere Blrgerinnen und Blrger schwer nach-
zuvollziehen, warum Dinge in Thiringen anders geregelt
werden als im Saarland oder in Baden-Wirttemberg anders
als in Schleswig-Holstein. Auf der anderen Seite waren die
Infektionsgeschehen zum Teil sehr unterschiedlich ausge-
pragt. Insofern finde ich es richtig und wichtig, dass man
landesweit verschieden agieren kann. Das foderale System
ist dafiir absolut sinnvoll.

lhr Ausblick fiir die kommenden Monate?

Ich wiirde mir winschen, dass die Menschen auch weiter
sehr diszipliniert mit dem Corona-Phdnomen umgehen,
damit nicht wieder eine Situation wie vor der Kontaktsperre
eintritt. Die letzten Monate stimmen mich zuversichtlich,
dass dies klappt. Wichtig dafiir ist, dass wir weiter mit der
notwendigen Achtsamkeit auch Dritten gegenutber agieren.
Denn die Gefahr ist noch nicht gebannt.

Wir sollten behutsam und achtsam miteinander umgehen
—auch nach Corona. Ich wiirde mir wiinschen, dass wir dies
aus der Krise mitnehmen.

Kreisverband
Rhein-0Oberberg e.V.
Helfen mit Herz.
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Mit moderner Technik
fiir die Zukunft gertistet

Text: Anna-Lena Schéfer Fotos: Fahrzeugpflege Wiehl

Fiahrt man von Wiehl Richtung Bomig, ist die seit 1979
existierende Waschstrale kaum zu {ibersehen. Viele
von uns sind hier sicher schon mal kurz abgebogen,
um den Wagen von Dreck oder Bliitenstaub zu befrei-
en. Doch mit reiner Autowische ist es mittlerweile
nicht mehr getan. Genau wie andere Unternehmen,
muss sich auch die Waschstrale auf neue Entwicklun-
gen und nachhaltiges Wirtschaften einstellen. Dafiir
wurde in den vergangenen Jahren viel investiert, so-
dass die Fahrzeugpflege Wiehl nun mit neuester Tech-
nik breit aufgestellt ist.

achhaltigkeit ist eines der Megathemen unserer Zeit.
N Dazu gehoren Stichworte wie Ressourcen schonen,
griine Energie erzeugen und verantwortungsvoll handeln.
Das wirkt sich auch auf das Waschstralken-Geschaft aus, in
dem nicht nur viel Energie, sondern vor allem auch Wasser
verbraucht wird. ,Wir betreiben seit Ende der 70er Jahre
am Standort in Bomig Autowasche®, sagt Marc Hiiller, ge-
schéftsfihrender Gesellschafter der Stubs Dienstleistungen
GmbH & Co. KG. ,Gerade in den vergangenen Jahren kamen
neue Herausforderungen auf uns zu. Fiir uns war es wichtig,
diesen proaktiv zu begegnen und friihzeitig die passenden

Schritte einzuleiten.” Deshalb wird bei der Fahrzeugpflege
Wiehl beispielsweise ein Wasser-Bio-Kreislauf genutzt, um
sowohl gebrauchtes als auch gesammeltes Regenwasser
aufzubereiten. Damit wird der Anteil an zugesetztem Wasser
gering gehalten. Das moderne Wasseraufbereitungssystem
sorgt dafiir, dass die Qualitét des Brauchwassers konstant
hoch ist und verhindert unkontrollierte Fremdstoffeingdnge,
wie sie etwa durch Olwechsel oder Felgenreiniger vorkom-
men kdnnten.

Zudem stellte sich der Betreiber AGASERVICE Autowasch-
straflen und Maschinen GmbH, ein Tochterunternehmen
von Stubs, mit einer vollumfanglichen Sanierung und
modernster Waschtechnik auf. Dazu zahlt auch das neu-
este Projekt: Um einem nachhaltigen Betrieb Rechnung
zu tragen, wird derzeit eine neue Photovoltaikanlage mit
einer Leistung von 140 kWp auf dem Geldnde der Fahr-
zeugpflege Wiehl installiert. Diese soll rund 40 Prozent des
Energiebedarfs der WaschstralRe abdecken. ,Wir méchten
uns zukunftsorientiert und nachhaltig aufstellen. Da die
Waschstrafte tagsiiber in Betrieb ist, passt die Losung mit
einer Photovoltaikanlage sehr gut. Denn diese liefert ihre
Energie Uberwiegend wahrend des Tages®, so Huller. Auch
fur bedecktere Tage gibt es eine Losung: Uber einen Ener-
giespeicher mit 30 kW Leistung, wird Energie bspw. an son-
nenreichen Sonntagen gewonnen, wenn die Anlage nichtin
Betrieb ist. Zudem soll es an den Staubsaugerplétzen drei
Ladesdulen fur Elektroautos geben. So kdnnen Besitzer ihre



Autos wahrend der Reinigung ganz nebenbei aufladen. ,Die
Photovoltaikanlage und die Ladesdulen stellen den Ab-
schluss unserer umfanglichen Sanierungsarbeiten der ver-
gangenen beiden Jahre dar*, erklart er.

Vorausschauend investieren

Denn in den vergangenen Jahrzehnten wurde die Wasch-
straRe immer wieder modernisiert und aktuellen Anforde-
rungen angepasst. ,Wir waren damals die Ersten, die den
Kunden eine textile Waschstrake anboten®, erinnert sich
Haller. Im Jahr 2016 reiften dann erste Uberlegungen, die
gesamte Waschtechnik zu erneuern und schlieflich folgte
der Entschluss, komplett zu sanieren. Das bedeutete, alles
neu zu installieren und den Waschbetrieb fiir eine erfolgrei-
che Geschaftszukunft auszurichten. Nur die Wande der Halle
blieben stehen.

Mit dem Ergebnis sind Marc Hiller und seine Kollegen sehr
zufrieden. ,Wir wollten eine exklusive Anlage bauen. Das ist
uns gelungen und damit kdnnen wir uns sehr deutlich von
unseren Mitbewerbern abheben,” sagt der Geschéftsfihrer.
,Das gelang uns vor allem durch die Waschstral’e selbst, mit
modernster Anlagentechnik vom Hersteller Schleicher und
einem Kunststoffférderband.“ Neue Becken fiir eine biologi-
sche Wasseraufbereitungsanlage, neue wasser- und luftfiih-
rende sowie elektrische Leitungen, neue Fordertechnik mit
einem doppelseitigen, 50 Zentimeter breiten Kunststofffor-
derband wurden installiert. Dafiir erneuerten die Betreiber
Boden, Kanal und Fundament. Auch aulberhalb der Wasch-
anlage tat sich einiges: Die Staubsaugerplatze wurden auf
14 Stlck erhoht und erhielten eine Zentralsauger-Anlage,
Pressluft sowie ein Dach. Moderne Waschtechnik und eine
Stahlkonstruktion fir die SB-Wésche ergdnzen den Umbau.
Zudem erhielt der Uberlange Freiwaschplatz ein HD-Lan-
zenpaar im vorderen und hinteren Bereich. Mit ihnen kann
sowohl vom ebenen Boden als auch von einem Podest aus
gewaschen werden.

Modernste Technik und regionales Handwerk

JWir legten Wert darauf, mit Unternehmen aus dem Ober-
bergischen zusammen zu arbeiten®, betont Huller. ,Bei der
Waschtechnik ging das leider nicht, da es keine hier an-
sdssige Firma gibt. Aber bei allen anderen Gewerken, wie
Handwerk und Elektrik, ist uns Regionalitdt ein Anliegen.”

WIRTSCHAFT I

Das setzten die Verantwortlichen auch beim Anzeigenturm

um, der Waschpreise und weitere Informationen fir Kunden
liefert. Der Hersteller PMW aus Bergneustadt ist Weltmarkt-
flhrer fur elektronische Preisanzeigen, bietet Komplettlo-
sungen und Einbaumodule, Profitboards und Beleuchtung
sowie modernste Technologie. ,Wir haben uns fiir den Preis-
anzeigenturm ,Column® entschieden®, so Hller. Schon von
Weitem kann man nun im heranfahrenden Auto die Wasch-
preise dank der 18 Zentimeter hohen Ziffern klar erkennen.
Erganzt werden diese Informationen um die Angabe der Off-
nungszeiten sowie die Aulbentemperatur.

Mit positivem Blick in die Zukunft

Aktuell sind die Arbeiten zur neuen Photovoltaikanlage noch
in vollem Gange und sollen bis Ende Juni abgeschlossen
werden. Sie runden das Angebot der Fahrzeugpflege Wiehl
ab, die sich damit breit fir die Zukunft aufstellt. Und sogar
Corona wirkte sich indes recht positiv aus: Der Umsatz fiel in
den ersten Monaten des Jahres hoher aus als Ublich. Dafir
sorgte nicht nur der gestiegene Hygienedrang, sondern auch
recht viel Blltenstaub. Dieser trieb die Kunden aus dem
Home Office mal eben in die Waschstralke. Sogar das Ord-
nungsamt liefd seine Autos beim Schichtwechsel haufig in
Bomig reinigen, wie Hiiller erzahlt. ,Wir sind froh, dass wir die
Auflagen erfiillen konnten und unsere Waschstrafte gedffnet
bleibt. Wir blicken zuversichtlich auf die kommende Zeit und
freuen uns, die Sanierungen zeitnah abzuschliefsen.

®  Weitere Infos: www.fahrzeugpflege-wiehl.de
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Optimistisch und mit Freude in die Zukunft (v.r.): Ingo
Stockhausen - Vorstandsvorsitzender, Dr. Udo Meyer -
Aufsichtsratsvorsitzender, Thomas Koop - Vorstandsmit-

o glied, Manfred Schneider - stv. Vorstandsvorsitzender)

1891 setzten sich Vorstand und Aufsichtsrat aus

Theodor Rétzel, Gerber aus Heischeid, Carl Gerhard,
Wirt aus Eckenhagen, August Schmeis, Lehrer aus
Neuenothe, Wilhelm Difmann, Hédndler aus Oden-
spiel, Friedrich Feld, Ackerer aus Oberagger, Hein-
rich Kénig, Kaufmann aus Oberagger, August Krell,
Rendant aus Eckenhagen, Franz Holland, Lehrer
aus Drespe, Theodor Branscheid, Lehrer aus Ecken-
hagen, Daniel Fischer, Gerber aus Eckenhagen, zu-
sammen.

Tradition, Innovation und
Emotion in der oberbergischen
Region - seit 1870

Text: Thomas Knura Fotos: Thomas Knura, Volksbank Oberberg eG, Paul Wefers
Die Volksbank OberbergeG feiertin diesem Jahr ihr 150-jah-
riges Bestehen. Am 2. Januar 1870 wurde ihre Urzelle, die
Eckenhagener Volksbank eG gegriindet. An der Griindung
beteiligten sich 26 Biirger - zwei Lehrer, ein Polizeidiener,
ein Arzt, ein Pfarrer, ein Kaufmannsgehilfe, Kaufleute,
Landwirte, ein Gerichtsvollzieher, ein Backer, ein Sattler
und ein Schmied - aus der Gemeinde Eckenhagen. Die
Initiative fiir diese Griindung ging von dem Wanderlehrer
Dr. Pitsch sowie von Mitgliedern des Landwirtschaftlichen
Vereins fiir Rheinpreuflen aus. Das Griindungsmitglied
Theodor Branscheid, Lehrer, war bis 1909 geschiftsfiihren-
des Vorstandsmitglied. Die Aufgabe der Bank war die ,,Be-
schaffung der in Gewerbe und Wirtschaft der Mitglieder
notigen Geldmittel durch gemeinschaftlichen Betrieb von
Bankgeschiften, so § 1 der Satzung.

n den ersten Jahren wurden die Geschafte in der Wohnung

des Lehrers und Rendanten Branscheid abgewickelt. Auler
am Samstag konnten die Mitglieder zwischen 15 und 17 Uhr ihre
Geldgeschafte abwickeln. 1880 bezog die Genossenschaft Raum-
lichkeiten im ehemaligen Hotel Eickhoff. 1954 erwarb die Genos-
senschaft schlielich ein eigenes Gebaude. 1963 wurde eine wei-
tere Geschéftsstelle in Wildbergerhiitte eingeweiht.

Als der Rheinische Genossenschaftsverband und die Zentralkas-
se Westdeutscher Volksbanken die Griindung einer Volksbank
in der Kreisstadt Gummersbach planten, ging die Eckenhagener
Volksbank eGmbH einen Kompromiss ein. Am 10. November
1962 stimmten die Mitglieder in der Generalversammlung einer
Umstrukturierung der Bank zu, wodurch die Volksbank Oberberg
eGmbH mit Niederlassungen in Eckenhagen und Gummersbach
entstand. ,Die Bank erlebte nun einen rasanten Aufstieg®. Am
12. November 1968 beschloss die Generalversammlung die An-
derung der Satzung dahingehend, dass Gummersbach nun Sitz
der Hauptverwaltung und Eckenhagen Sitz der Genossenschaft
wurde. Im Oktober 1965 eroffnete die Genossenschaft dartiber hi-
naus eine Zweigstelle in Engelskirchen, da sich mit der Umstruk-
turierung der Bank und der Ausweitung des Geschaftsgebietes



auf Gummersbach immer mehr zeigte, dass bis an die West-
grenze des Oberbergischen Kreises der Bedarf eines genos-
senschaftlichen Kreditinstitutes grofs war.

Zuriick zu den Anfangen: Nachdem Theodor Branscheid aus
Altersgriinden das Amt des Rendanten aufgab, ibernahmen
von 1909 bis 1929 der Lehrer Emil Birstinghaus und der
Kaufmann Adolf Heymann die Geschéftsfiihrung der Volks-
bank. Von 1929 bis 1934 folgten die Lehrer Oskar Erdmann
und Walter Schmidt aus Eckenhagen. Die Bankangestellte
Martha Hermann war von 1934 bis 1953 geschaftsfiihrendes
Vorstandsmitglied. 1953 Ubernahm der Bankangestellte
Otto Wiest die Geschaftsfihrung und wurde 1957 von dem
Bankkaufmann Karl-Heinz Bauer aus Wildbergerhitte ab-
geldst. 1962 ergénzte ein weiteres Mitglied, Wilfried Deubel,
Bankkaufmann aus Bergneustadt, die Leitung der Bank. Ein
Jahr spéater wurde die Geschéftsflihrung um Glnter Win-
ands, Bankkaufmann aus Gummersbach, erweitert.

1973 Ubernahm die Volksbank Oberberg auf der Grundlage
des Verschmelzungsvertrages vom 27. April 1973 die Spar-
und Darlehnskasse Dieringhausen. Erst 1992 fusionierte die
Volksbank Oberberg eG erneut. Sie tbernahm die 1905 ge-
grindete Raiffeisenbank Derschlag eG.

1987 fusionierte die Raiffeisenbank Denklingen eG mit der
Raiffeisenbank Wiehl eG. 1990 schlossen sich die Raiffei-
senbank Nimbrecht eG und die Raiffeisenbank Wiehl eG
zusammen. Bereits finf Jahre spater vollzog die Genossen-
schaft erneut eine Fusion und ibernahm die Raiffeisenbank
Oberberg-Std eG, ein Zusammenschluss der damaligen
Raiffeisenbanken in Morsbach und Waldbrol.

Der Zusammenschluss mit der ehemaligen Volksbank
Oberberg eG mit der Raiffeisenbank Wiehl eG folgte 2001.
Im Rahmen dieser Fusion flhrte die Raiffeisenbank Wiehl
als Ubernehmendes Institut den Namen Volksbank Ober-
berg eG fort. Sitz blieb Wiehl. 2004 erfolgte der Zusammen-
schluss mit der Raiffeisenbank Radevormwald eG mit ihren
Geschaftsstellen in Radevormwald, Hickeswagen und Rem-
scheid-Bergisch Born.

Zu diesem Zeitpunkt war die Volksbank Oberberg mit 26
Geschaftsstellen im Oberbergischen Kreis vertreten. Durch
die Geschaftsstellenneuerdffnungen 2008 in  Bergneu-
stadt-Wiedenest, 2010 in Engelskirchen-Loope, 2011 in

WIRTSCHAFT

Gummersbach-Niedersefmar und 2015 im Forum Gum-
mersbach erhdhte die Bank ihr Geschéftsstellenangebot bis
heute auf 30 Standorte. Mit einer Bilanzsumme von aktuell
3,8 Milliarden Euro, einem betreuten Kundenvolumen von
6,2 Milliarden Euro, Uiber 100.000 Mitgliedern und Kunden
und 480 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist die Volksbank
Oberberg das grolite selbstandige Kreditinstitut im Ober-
bergischen Kreis.

Das Vertrauen der Kunden und Mitglieder in die Soliditat
der Geschaftspolitik, die konsequent dezentral ausgerichte-
te Vertriebsstruktur sowie die Verlasslichkeit im Sinne von
Partnerschaft und Kontinuitat haben der Volksbank Ober-
berg Uber die vielen Geschéftsjahre hinweg auf Basis einer
soliden inneren Verfassung eine exzellente Position im Wett-
bewerb verschafft.

Der Erfolg der Volksbank Oberberg in einem anspruchs-
vollen Marktumfeld ist auch im einhundertfiinfzigsten Jahr
ihres Bestehens in dem umfangreichen Leistungsspektrum
sowie in der Kompetenz und der Leistungsstarke der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich mit hohem person-
lichem Engagement immer nah am Kunden befinden, be-
griindet.

Das gesamte Volksbank-Team freut sich darauf, gemein-
sam mit den Mitgliedern und Kunden den Herausforde-
rungen der Zukunft zu begegnen.

Volksbank Oberberg eG, Hauptstelle in Wiehl £
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Norbert Klotz entwickelt Konzept und Rezepte
des Buches gemeinsam mit Kindern.

Abenteuer-Kochbuch
fir Kinder - die Losung
fur ratlose Eltern

Text: Norbert Klotz Fotos: Lina Sommer, Norbert Klotz

Gesund, lecker und auch noch gemeinsam mit Kin-
dern zu kochen - das ist fiir viele Eltern eine echte He-
rausforderung. Die Losung bietet jetzt das neue und
einzigartige Konzeptbuch ,Luis und Lea“ von Family
Food Coach Norbert Klotz.

‘ A 7 as ist das?® ,Ich mag das nichtl® ,Neeeeein, ich
b3 will das nicht probieren!l!“ Diese oder dhnliche
Satze aus dem Mund ihrer Kinder sind fir viele Eltern kei-
ne Unbekannten. So manches Mittag- oder Abendessen mit
den lieben Kleinen hat das Potenzial fiir groRRe, dunkle Ge-
witterwolken und bedeutet fir beide Seiten Stress. Da hat
man doch extra etwas Gesundes gekocht und dann ist die
Liebesmih‘ nahezu umsonst gewesen, weil das Essen den
Test am lebenden Nachwuchs nicht besteht.

Gerade in ,besonderen Zeiten®, in denen man an vielen
Tagen mehr Zeit zusammen und zu Hause verbringt, als
man bisher gewdhnt war, fuhrt die Frage ,Was essen wir
heute?“ immer oOfter zu ratlosem Frust. Was soll man denn
schon wieder kochen? Will man wieder Blicher walzen, Apps
durchwischen oder doch einfach was bestellen? In Zeiten, in

denen ,Home Schooling®, ,Home Office” und andere trendy
klingenden Begriffe eine ganz besondere Dynamik im Fami-
lienhaushalt erzeugen, riicken gesundes und ausgewoge-
nes Essen verstandlicherweise immer weiter in den Hinter-
grund und weichen oft gehorten Satzen, wie ,Bei uns gibt’s
im Moment meistens Nudeln! Das Dilemma ist vor Augen,
aber es gibt keine Kapazitadten mehr fiir eine Losung. Oder?

Zeit zum Traumen

Lehnen Sie sich kurz einmal zurlick und trdumen Sie. Die Uhr
zeigt an, die Essenszeit riickt naher. Aber Sie lacheln. Denn
Sie sitzen in mit Ihren Kindern entspannt am Tisch und le-
sen ihnen fiir 2-3 Minuten den heutigen Teil der spannenden
Geschichte von Luis und Lea vor. Diese sind gerade in den
Ferien auf dem Bauernhof und finden heute eine geheime
Hohle auf dem Heuboden. thre Kinder lauschen gebannt.

Nachdem der erste Teil des heutigen Kapitels gelesen ist,
sehen Sie, was es heute zu essen gibt: ,Schnelle Gemuse-
waffen mit Dip“ stehen auf dem Plan - sowohl fiir Luis und
Lea in der Story, als auch fur Sie und Ihre Kids. Also gehen
Sie in die Kiiche und holen die Zutaten fir das heute vorge-
gebene, kindgerechte und schnell gekochte Menl aus dem
Kihlschrank.

Nachdem Sie gemeinsam mit ihren Kindern das Essen zu-
bereitet haben, wird der Tisch gedeckt und Sie lesen den
zweiten Teil der heutigen Geschichte, in dem Luis und Lea
begeistert die GemUsewaffeln verputzen, was Sie und Ihre
Kinder nun auch tun. Wahrend Sie essen, freuen Sie sich der-
weil schon auf morgen, denn dann geht die Geschichte wei-
terund ein neues fertiges Rezept steht auf dem Programm.
Auch wenn es ein wenig pathetisch klingt, der Traum kann
jetzt sehr einfach und kostengtinstig wahr werden.

Vom Problem zur kreativen Lésung

Als selbstéandiger Grafikdesigner, Family Food Coach, aber
besonders als zweifacher Familienvater, sind Norbert Klotz
diese Herausforderungen absolut bewusst. Darum kam in
ihm schon im letzten Jahr die Frage auf, wie man Familien
mit kleineren Kindern zu mehr qualitativer, gemeinsamer
Zeitin der Kiiche und am Esstisch ohne viel Aufwand verhilft.

Gemeinsam mit seiner Frau Melanie (die als Erzieherin mit
einer unbezahlbaren Kinderbucherfahrung punkten kann)



Luis und Lea bekommen ein Gesicht
durch Illustratorin Katharina Thieltges. ™=

ist das Konzept der ,Kinderkochabenteuer®
entstanden. Sie schufen die Helden ihrer Ge-
schichten, Luis und Lea, die dank der Illustrationen
von Katharina Thieltges aus Wiehl liebevoll Leben einge-
haucht bekamen. Rezepte, die gesund und ausgewogen,
aber dennoch lecker und kindgerecht sein sollten, wurden
entwickelt, verfeinert, verworfen und dann schlieRlich der
gnadenlosen Kinderjury vorgestellt und fir gut befunden.

Diese Arbeit der vergangenen 12 Monate ist nun als erster
Band der ,Kinderkochabenteuer mit Luis und Lea“ erhaltlich.

Das Abenteuer kann beginnen

Hier tauchen Sie ein in zwei Geschichten mit je sieben Ka-
piteln, in denen die Geschwister Luis und Lea spannende,
lustige und unterhaltsame Situationen erleben und meis-
tern. An jedem Tag gibt es das dazu passende Rezept, auf
welches die Geschichte immer Bezug nimmt. Zusatzlich
gibt es den ,Superheld des Tages®, eine Hauptzutat des Ta-
gesmendls, die in ihren gesunden Eigenschaften kurz und
kindgerecht dargestellt wird. Jeden Tag darf das Kind nach
absolviertem Lesen, Kochen und Essen im grofRen Ausmal-
bild in der Mitte des Buches die Felder der ,Tagesfarbe“ (z.B.
das Orange der Karotte bei den Gemiisewaffeln) ausmalen
und hat nach einer Woche ein komplett ausgemaltes Bild.

Um es noch einfacher fiir die Eltern zu machen, gibt es fir
jede Woche eine komplette Einkaufsliste, dank der Sie alle
Zutaten zuhause haben werden. Natirlich ist das Buch auch
flr Vegetarier geeignet, denn es gibt nur einmal pro Woche
ein Rezept mit Fleisch, dieses dann aber mit Alternativvor-
schlag fur Vegetarier. Die Chancen stehen sehr gut, dass
Eltern fiir einen Mindestzeitraum von 14 Tagen nicht mehr

> P
.1 Melanie Klotz schreibt an der Geschichte.

Uberlegen mussen, was sie mittags oder
abends kochen und dass ihre Kinder durch
Luis und Lea motiviert werden, selber beim Ko-
chen mitzuhelfen, etwas Neues zu probieren und sie somit
entspannte, gemeinsame Essenszeiten haben werden.

Nach den 14 Tagen kann man auch gerne wieder von vorne
anfangen, bis der zweite Band der ,Kinderkochabenteuer*
erscheint...
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Das Buch zum Preis von 13,90 Euro wird ab "W

www.luis-und-lea.de

mail@wertvollessen.de

dem 29.06.2020 auf www.luis-und-lea.de zu
bestellen sein sowie zunachst in ausgewahl-
ten Buchhandlungen. Infos gibt es ebenfalls
auf der Website.
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schon restauriertes Fachwerkhaus in der Wiehler Innenstadt bezogen.

Neuer Superintendent
Michael Braun: ,,Wir sind als
Kirche weiter prasent”

Text: Dieter Lange Fotos: Kirchenkreis An der Agger / Judith Thies

Seit dem 1. Februar 2020 ist Michael Braun (51) der
erste hauptamtliche Superintendent des Evangeli-
schen Kirchenkreises An der Agger. Der friihere Kreis-
pfarrer des Kirchenkreises Oldenburger Miinsterland
trat die Nachfolge von Jiirgen Knabe an. Inzwischen
hat Michael Braun zusammen mit seiner Frau Clau-
dia, ebenfalls eine studierte Theologin, nach einem
kurzen Intermezzo auf dem Hepel in Gummersbach
sein neues privates Domizil, ein wunderschon restau-
riertes altes Fachwerkhaus, in der Wiehler Innenstadt
bezogen. Den Umzug von Cloppenburg hat auch die
jlingste Tochter Frederike mit den Eltern vollzogen,
wahrend die beiden dlteren Kinder aus Studiengriin-
den in Niedersachsen und Thiiringen blieben.

on seinem neuen Wohnort Wiehl ist Michael Braun
Vauf Anhieb begeistert, wobei die Suche nach einem
neuen Zuhause nicht einfach war, wie er gesteht: ,Das Ober-
bergische scheint auf dem Wohnungsmarkt sehr beliebt zu
sein.“ Eine Tatsache, die der neue ,Chef* von rund 85.000
evangelischen Christen in 24 Kirchengemeinden durchaus
nachvollziehen kann: ,Ich bin einfach begeistert von der fas-
zinierenden Landschaft - das ist fast wie Urlaub.“ Auch seine

aus Ochsenfurt am Main stammende Frau Claudia hat die
,Bucklige Welt“ auf Anhieb liebgewonnen: ,Fiir meine Frau
ist Oberberg fast wie ein Stiick Heimat.“ Allerdings, Michael
Braun hat unmittelbar nach seinem Umzug nach Wiehlauch
schon die landschaftlichen Unterschiede zu seiner friiheren
Wirkungsstatte feststellen missen: ,Als ich mit meinem
Hollandrad ins Blro nach Dieringhausen radeln wollte, da
habe ich spatestens am Bomiger Berg gemerkt, dass ich ein
Fahrrad mit mehr als nur einem Gang brauche - ich musste
jedenfalls phasenweise schieben.”

Aber ansonsten hat Braun, der genau wie seine Frau ein be-
geisterter Wanderer ist, das Oberbergische als wunderscho-
nes Wandergebiet schon kennen- und liebengelernt: ,Wir
haben schon einige Bergische Streifziige erwandert und
sind ganz begeistert von der herrlichen Landschaft hier. Und
demnachst will mir mein katholischer Kollege, Kreisdechant
Christoph Bersch, den ,Luther-Wanderweg' rund um Lieber-
hausen zeigen.” Begeistert ist Braun aber auch von seinem
neuen Wohndomizil (,In diesem Ambiente muss man sich
einfach wohlfiihlen) und von den tollen Einkaufsmoglich-
keiten in seinem neuen Wohnort. Einen besonderen Bezug
hat Braun auch zur Wiehler Kirche, in der er am 7. Februar
2020 von Prases Manfred Rekowski als Superintendent ein-
gefiihrt wurde.

Und bei seinen Spaziergéngen an der Wiehl entlang hat der
sportbegeisterte Michael Braun, der als Kind mit dem Hand-
ballsport begann (,Daher kannte ich auch den VfL Gum-
mersbach®), spater als Jugendlicher Tennis-Stadtmeisterim
Doppel in Oldenburg war, entdeckt, dass er die Tennisplatze
in der Wiehlaue ,gut fultlaufig erreichen kann®. Lediglich fur
sein heutiges Hobby Kyudo, eine japanische Art des Bogen-
schieRens, hat er hier keinen Klub gefunden: ,Daflir habeich
mir jetzt einen Verein in Koln gesucht.

Kein Zweifel, Braun ist privat, aber auch beruflich im Ober-
bergischen angekommen. Und hort man sich in seinen
engsten Mitarbeiterkreisen um, in denen Braun als ,sehr
kommunikativ, analytisch, schnell, pragmatisch und hu-
morvoll“ beschrieben wird, dann hat die Kreissynode die
richtige Wahl getroffen.

Mit dem neuen Superintendenten fiihrte die Redaktion
folgendes Kurzinterview.



Herr Braun, wie haben Sie die ersten Monate in Oberberg
erlebt?

Michael Braun: Mein erster Eindruck ist, dass ich einen sehr
lebendigen Kirchenkreis mit sehr selbstbewussten und en-
gagierten Gemeinden, die teilweise sehr unterschiedliche
Auspragungen aufweisen, angetroffen habe. Ich war auch
sehr positivdavon angetan, auf welche Offenheit und Warm-
herzigkeit ich bei meinen ersten Kontakten getroffen bin,
das trifft sowohl auf meine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Kreiskirchenamt und den Kirchengemeinden, aber auch
auf die Pfarrerkolleginnen und Kollegen beim ersten Pfarr-
konvent zu. Natlrlich war die erste Phase sehr intensiv von
organisatorischen Dingen geprégt. Und dann kam Corona.

Mit welchen Konsequenzen fiir Sie und lhre Arbeit?

Der Lockdown traf uns mitten in die Vorbereitungen fir das
Osterfest und die Ostergottesdienste. So musste ich nicht
nur den schon geplanten ersten Besuch bei Landrat Jochen
Hagt absagen, sondern auch meine Besuche bei den einzel-
nen Kirchengemeinden verschieben. Ein sehr bewegender
Moment war fiir mich, als wir die meisten Mitarbeitenden
mit einer Andacht ins Homeoffice verabschieden mussten.

Wie schwer ist lhnen die Absage der Gottesdienste gefallen?
Die Verkiindung von Gottes Wort ist eine zentrale Aufgabe
unserer Kirche, deshalb war die Absage der Prasenzgot-
tesdienst fiir alle Gemeinden schon ein tiefgreifender Ein-
schnitt, wie wir ihn alle in der Form noch nie erlebt haben -
aber es gab keine Alternative. Ich bin sehr dankbar, dass wir
es in allerkirzester Zeit geschafft haben, andere Angebote
zu machen. So haben wir schon am Sonntag, 22. Marz, also
nur drei Tage nach dem Lockdown, den ersten Internet-Got-
tesdienst und taglich eine Online-Andacht angeboten. Das
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spricht fiir das grofke Engagement unserer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, obwohl sie unter erschwerten Bedingungen
im Homeoffice arbeiten mussten. Aber unser vorrangiges
Ziel war, weiter prasent zu sein und den Menschen in dieser
schweren Zeit Halt und Hilfe zu bieten.

Konnen Sie nach so kurzer Zeit schon die Arbeit in den
einzelnen Kirchengemeinden beurteilen?

Wieschon gesagt, ich habe wegen der Beschrédnkungen noch
nicht allen Gemeinden einen Besuch abstatten kdnnen. Ich
setze meine Besuche jetzt wieder fort, aber daflir haben wir
mit Videokonferenzen und dem Pfarrkonvent im Internet
ganz neue kommunikative Wege eingeschlagen. So habeich
schon festgestellt, dass die Presbyterien vor Ort sehr gute
und engagierte Arbeit leisten. Ich freue mich, dass ich jetzt
wieder verstarkt personliche Gesprache flihren kann, natir-
lich mitallen VorsichtsmalRnahmen. Das gilt vor allem fir die
neuen Presbyter, die ja just zu Beginn der Corona-Pandemie
gewahlt worden sind. Ich mdchte sehr gern das normale Le-
ben in den einzelnen Gemeinden kennenlernen.

Was wiinschen Sie sich fiir die kommenden Monate?

Ich hoffe, dass nach den Sommerferien ein Hauch von Nor-
malitdt einkehrt und dann auch in den Kirchengemeinden
wieder eine erweiterte Arbeit moglich ist. Wir haben leider
unsere Sommersynode erst von Juni auf August verscho-
ben, jetzt aber abgesagt. Schade. Ich hatte mich schon sehr
auf dieses Treffen mit mehr als 130 Synodalen aus allen
24 Gemeinden gefreut. Jetzt wiinsche ich mir, dass die fir
November geplante Herbstsynode im normalen Rahmen
realisierbar ist. Darauf freue ich mich. Das ware fir die ge-
meinsame Zusammenarbeit in unserem Kirchenkreises
ganz wichtig.

Restaurant - Gasthaus - Partyservice

Das WohhZmmer Yom B lﬁ@ﬂ@@@ﬁ

mfo@Haus Kranenberg.de - www.Haus Kranenbergde
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Damit der Sommer im
Freibad nicht baden geht

Text: Anna-Lena Schafer Fotos: Michael Welp

Das Freibad Bielstein hat wieder gedffnet - oder zu-
mindest war das der Status-quo, als diese Ausgabe
in Druck ging. Denn das haben wir alle in den letz-
ten Monaten gelernt: Fest planen lésst sich in diesem
Sommer nur wenig. Das wirkt sich auch auf unsere
Badeanstalten aus. Eberhard Klein vom Forderverein
Freibad Bielstein e.V. erzahlt uns, welche Auswirkun-
gen die Einschrinkungen auf unseren Badesommer
haben und welche neuen Angebote es in diesem Jahr
im Freibad zu entdecken gibt.

ie Aufraumarbeiten sind in vollem Gange, als wir Mitte
D Mai zu Besuch in Bielstein sind. Die freiwilligen Helfer
des Fordervereins treffen sich seit Tagen in Kleingruppen,
um mit gentigend Abstand die Umlage und Freizeitangebo-
te wie Spielplatz, Barfulpfad, Kneippbecken, Bocciabahn,
Beachvolleyballfeld, Schachfeld und Tischtennisplatten fiir
die Eroffnung am 30. Mai auf Vordermann zu bringen. ,Nor-
malerweise schaffen wir das an zwei Samstagen mit rund 40
Helfern®, sagt Eberhard Klein, Vorsitzender des Forderverein
Freibads. ,In diesem Jahr haben wir uns den aktuellen Vor-
schriften angepasst und bereiten das Freibad in vielen klei-
nen Aktionen auf die Eroffnung vor.“ Damit unterstitzt der

Forderverein den Betreiber Freizeit- und Sportstatten Wiehl

(FSW), bei dessen verantwortlichen Mitarbeitern die Haupt-
last flr die Inbetriebnahme liegt. Durch die FSW wurden zu-
letzt mehr als 650.000 Euro in die Technik investiert: Etwa in
eine neue Filteranlage und eine neue Warmepumpe sowie
ein neues Vordach.

Seit neun Jahren besteht der Forderverein und engagiert
sich in enger Zusammenarbeit mit der FSW flr Projekte
rund um das Freibad. Und das mit grofsem Erfolg: 250.000
Euro wurden alleine durch den Forderverein in den vergan-
genen Jahren in Umlagen, Gebdudesanierung sowie zuvor
benannte Freizeitangebote im Bereich ,Fit und Gesund*
angelegt. Zudem lernten 160 Kinder kostenlos schwimmen.
Denn der Forderverein unterstiitzt nicht nur den Erhalt des
Freibads, sondern engagiert sich auch dafir, dass Kinder
schwimmen lernen. Deshalb werden jeden Sommer zwei
Schwimmkurse kostenlos angeboten, an denen beispiels-
weise Kinder aus einkommensschwacheren Familien teil-
nehmen kénnen.

Nachhaltiger und abwechslungsreicher Badespal

Dass heute wieder nach Herzenslust geplantscht und ge-
schwommen werden kann, war lange nicht klar. Denn das
Freibad stand vor der Griindung des Fordervereins kurz vor
dem Aus. ,Es entstand die Debatte, ob sich die Stadt Wiehl
zwei Freibader leisten kdonne®, erinnert sich Klein. ,Da ha-
ben bei uns die Alarmglocken geldutet und wir haben zur
Rettung des Freibades Bielstein in 2011 den Forderverein



gegriindet.” Dieser zdhlt mittlerweile Uber 320 Mitglieder
und sorgte dafiir, dass das 1936 entstandene Bad erhalten
werden konnte. Geholfen hat hierbei auch ein Erlass aus
dem Jahr 1965: Im Rahmen der kommunalen Neugliede-
rung wurde der Altgemeinde Bielstein neben dem Schul-
zentrum und dem Freizeitpark auch das Freibad fest zuge-
sprochen. ,Dieser Erlass des Landes hat bis heute Bestand®,
erklart Klein. Dank der Hartnackigkeit und des Engagements
des Fordervereins konnte das Bad erhalten bleiben und wird
von der FSW so effizient und nachhaltig wie moglich betrie-
ben. Das Wasser kommt Uiber eine Brunnenversorgung aus
circa flnf Kilometer Entfernung in die Becken. Daflir wird die
alte Wasserleitung von Steinacker nach Bielstein genutzt.
Fir eine konstant angenehme Wassertemperatur sorgt die
Wiehl: Mittels Warmepumpe werden dem Wiehlwasser rund
drei Grad entzogen und ins Freibad geleitet. Dank dieser
kostenglinstigen und zuverldssigen Losung ist das Wasser
im Freibad konstant auf 25 Grad geheizt. Beim abendlichen
Mondscheinschwimmen, das regelméaRig angeboten wird,

betragt die Temperatur sogar 28 Grad.

Bis
31.7.2020
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Wiehl

www.fahrzeugpflege-wicRiidle
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Das Freibad bietet jedoch nicht nur Badespal} fir die gan-
ze Familie, sondern auch viele Entdeckungsmaoglichkeiten.
JWir mochten ein Rundum-Angebot fiir Geist, Seele und
Korper schaffen, so Klein. Uberall auf der Anlage gibt es
deshalb neben dem Becken weitere Angebote wie einen
Spielplatz, ein Beachvolleyball- und ein Schachfeld, eine
Boccia-Anlage sowie ein Kneippbecken zum Wassertreten,
einen BarfuRpfad von 70 m Lange und zwei Tischtennisplat-
ten. Nicht umsonst wurde das Freibad Bielstein 2018 bei
einer Horerumfrage von Radio Berg als schonstes Freibad
im Oberbergischen und zweitschonstes Bad im Bergischen
Land gekiirt.

Baumlehrpfad zeigt die heimische Natur

Das neueste Angebot: Ein Baumlehrpfad, der nicht nur Kin-
dern und Jugendlichen, sondern auch Erwachsenen den
heimischen Baumbestand wieder naherbringen soll. Das
Projekt in Hohe von rund 25.000 Euro wird im Rahmen des
Forderprogramms ,,1000 Dorfer — eine Zukunft®, das von der
Européischen Union sowie dem Land NRW gefordert wird,

L |

Schatz, wo ging'’s noch
mal zur Waschstraf3e?
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in Zusammenarbeit mit der FSW, dem Forderverein und
der Sekundarschule umgesetzt. ,Viele Kinder und Jugend-
liche kennen unsere heimischen Bdume gar nicht mehr*,
erklart Klein. ,So entstand die Idee zum Baumlehrpfad. Wir
mochten dazu anregen, sich wieder mit unserer Natur zu
beschaftigen und ihr ndher zu kommen.“ Der Baumlehrpfad
wird deshalb nicht nur Freibad-Besuchern, sondern auch
Kindergdrten und Schulklassen zur Erkundung offenstehen.
Schritt eins ist bereits gemacht: Anfang des Jahres pflanzten
die Beteiligten neben den vielen bestehenden Baumsorten
weitere hinzu - etwa Rotbuchen, Larchen und Esskastani-
en. So gibt es nun insgesamt 29 verschiedene Baumarten
im Freibad zu entdecken. Zudem arbeiten die Schiilerinnen
und Schiiler der Sekundarschule gerade daran, Informa-
tionsmaterial rund um Holzarten, Bliten und Blitezeiten,
Frichte, Nutzen und Einsatzmdglichkeiten auszuarbeiten.
Dies wird dann auf Informationstafeln aufbereitet, die nahe-
re Informationen zu den einzelnen Baumen liefern.

Offnungszeiten und Preise: Alles ein bisschen anders im
Sommer 2020

Es freuen sich alle, dass das Freibad ab Ende Mai wieder
gedffnet hat und auch dass der neue Baumlehrpfad in den
nachsten Wochen fertiggestellt wird. Esistjedoch davon aus-
zugehen, dass in diesem Sommer ein paar Einschrankungen
bleiben. Wie genau der Betrieb ablauft, wird jeweils kurz-
fristig auf Basis der aktuellen Bestimmungen entschieden.
Nach aktuellem Stand sieht es so aus: Die Eintrittspreise wie
auch die Offnungszeiten mussten anlasslich der Corona Ver-
ordnung angepasst werden. So kostet der Besuch fur finf-
einhalb Stunden fiir Erwachsene drei Euro sowie fir Kinder

und Schwerbehinderte ab 70 Prozent einen Euro. Kinder mit
einer KorpergrofRe unter einem Meter haben freien Eintritt.
Und auch das ist neu: Besucher des Freibads missen ihre
Schwimmzeiten online Gber die FSW anmelden. Aktuell sind
diese in zwei Blocke geteilt. Erster Zeitblock von 8:00 Uhr bis
13:30 Uhr. Danach hat das Bad fiir Desinfizierungsarbeiten
eine Stunde geschlossen. Der zweite Block geht von 14:30
bis 20:00 Uhr.

Nur eines steht in diesem Sommer tatsdchlich fest: Es wird
keine Jahreskarten geben. ,Wir stehen als Forderverein zu
hundert Prozent hinter der Entscheidung®, betont der Vor-
sitzende. ,Denn aufgrund der rechtlichen Bestimmungen
sowie dem weiteren Verlauf der Pandemie weild niemand,
ob das Freibad in den ndchsten Wochen gedffnet bleiben
kann. Auch wenn wir natdrlich alles daran setzen werden.*
Es gibt dafir die Moglichkeit, eine Geldwertkarte zu erwer-
ben und diese mit Guthaben zu fillen, welches je nach Hohe
zwischen finf und 20 Prozent rabattiert wird. Unser Ziel ist
es, auch in diesem Jahr das Freibad so lange und fiir so vie-
le Besucher wie moglich zu 6ffnen®, so Eberhard Klein. ,Wir
freuen uns, die FSW beim Betrieb des Bads weitestgehend zu
unterstiitzen und weitere Projekte gemeinsam umzusetzen.”

Aktuelle Informationen gibt es unter:
www.freibad-bielstein.de

Anmeldung der Schwimmzeiten:
https://schwimmzeiten.online/

X

Ein starker Wille kann Berge versetzen.
Der letzte ganz besonders.

Ein Testament oder ein Vermachtnis zugunsten der Hospiz- und Trauerarbeit in Wiehl und Oberberg
sind Moéglichkeiten, die individuelle Begleitung und Betreuung schwerkranker und sterbender Menschen
langfristig finanziell zu sichern. Wenn auch Sie sich tber Ihr eigenes Leben hinaus engagieren wollen,
lassen wir Innen gerne unsere Testamentsbroschire zukommen. Wir beraten Sie gerne.

Ihren persénlichen Ansprechpartner erreichen Sie unter 0 22 62 - 30 56 108.

JOHANNES HOSPIZ OBERBERG STIFTUNG

HauptstraBe 27 - 51674 Wiehl - www.hospiz-oberberg-stiftung.de - info@jho-stiftung.de
Spendenkonto: Deutsche Bank AG IBAN: DE05 3607 0050 0250 5014 00
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Christoph lhne
Hauptstr. 52
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info@ci-konzepte.de
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Schreiben Schenken Spielen

Schul- und Biirobedarf - Schulbiicher - Lotto
Zeitschriften - Tabakwaren - Geschenkartikel
Spielwaren - Kinderbiicher - Fotokopien - Post

Offnungszeiten:
Mo-Fr: 7.30-12.30 Uhr & 14.30-18.00 Uhr, Sa: 7.30-12.30 Uhr
sl
Bielsteiner Str. 88 | 51674 Wiehl-Bielstein | Tel. 02262 6 83 83

[EEPUNKT

BIELSTEIN

Offnungszeiten:
Mo. - Fr.: 09.00 - 12.30 Uhr und 14.30 - 18.00 Uhr
Sa.:9.00 - 12.30 Uhr

TeePunkt Bielstein - Bielsteiner Str. 88 + 51674 Wiehl
Telefon 02262 7523026 + BehrensBielstein@t-online.de
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Sandra Zeiske

Unsere Einzugsgebiete:

Wiehl, NiUmbrecht, Reichshof,
Gummersbach, Bergneustadt

Sandra Zeiske
Bechstrale 1
51674 Wiehl-Bielstein

Professionelle Pflege
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Tel.02262/9999996
info@pflegedienst-s-zeiske.de
www.pflegedienst-s-zeiske.de
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Die Lebensgrundlage
fir die Zukunft sichern

Frank Grebe, Vorstandsvorsitzender Sparkasse
Gummersbach, zu den regionalen Perspektiven
wahrend und nach der Corona-Pandemie

Text: Frank Grebe Foto: Sparkasse Gummersbach

Jeden Abend werden uns die aktuellen Zahlen der
»Corona Krise“ préasentiert. Auch mit dem notwendi-
gen Respekt vor diesen Zahlen und den damit verbun-
den personlichen Schicksalen, zeigt es doch im inter-
nationalen Vergleich, dass unser Gesundheitssystem
vergleichsweise gut auf die Pandemie vorbereitet war.
Das gilt auch fiir unsere Region. Hier kann und muss
man den Dank und Respekt gegeniiber allen Verant-
wortlichen, aber gerade den handelnden Personen
vor Ort aussprechen. Das erste Gebot unserer Zeit —
,Leben retten” - wird vorbildlich umgesetzt. Wie sieht
es aber mit dem zweiten Gebot - ,Lebensgrundlage
fiir die Zukunft sichern” - aus?

Bediirftigkeitswettbewerb?

Die wirtschaftlichen Auswirkungen der Pandemie werden
taglich ausfihrlich kommuniziert. Dabei kann man den
Eindruck gewinnen, das ein ,Bedirftigkeitswettbewerb®

einzelner Branchen entsteht. Am néchsten Tag wundert
man sich iber die schlechte Stimmungin der Wirtschaft und
der Bevolkerung. So was nennt man eine sich selbsterfiillen-
de Prophezeiung.

Verantwortung iibernehmen - Zuversicht verbreiten

Ist es deshalb nicht umso wichtiger, dass gerade die regio-
nal festverankerte Sparkasse vor Ort Verantwortung Uber-
nimmt und auch Zuversicht verbreitet? Getreu dem Motto:
JWer etwas will, findet Wege; wer etwas nicht will, sucht
nach Grinden®. Ja, der wirtschaftliche Einbruch 2020 wird
dramatisch sein, der erwartete Aufschwung 2021 wird das
nicht kompensieren kénnen. Ziel sollte aber sein, ab 2022
oder 2023 den Stand von 2019 wieder zu erreichen Ein lan-
ger Zeitraum, aber jede andere Industrienation wirde uns
darum beneiden. Kein anderes Land ist bereit noch in der
Lage, die aktuellen Liquiditatshilfen bereitzustellen.

Liquiditatshilfen fiir die Wirtschaft

Uber unsere Sparkasse wurden bisher tiber 1.000 Soforthil-
fen fur Soloselbststandige und Gewerbetreibende abgewi-
ckelt. Der Gegenwert hat die Grenze von 10 Millionen Euro
Uberschritten. Dabei mussten wir die undankbare Aufgabe
Ubernehmen, im Rahmen der Geldwasche den Empfanger-
kreis zu Uberprifen. Die Quote der ,schwarzen Schafe“istin
unserem Haus mit unter 1 Prozent jedoch noch Uberschau-
bar. Die Priifung wird spater durch die Finanzamter detail-
lierter erfolgen.

Uber 50 Millionen Euro wurden unseren Firmen und Gewer-
betreibenden bislang aus 6ffentlichen Kreditprogrammen
und an Sparkassen-Krediten bereitgestellt. Wir versuchen
bei jedem Kunden Wege zu finden; leider ist dies nicht im-
mer moglich. Fur die Anschubfinanzierung unserer heimi-
schen Wirtschaft werden weitere Mittel notwendig sein. Da-
bei sind auch andere Arten von Kreditmitteln gefordert, um
das durch entstehende Verluste angegriffene Eigenkapital
aufzubessern.

Hilfe fiir die Privathaushalte

Die Entwicklung am Arbeitsmarkt und die daraus resultie-
renden Zahlen am Arbeitsmarkt sind erschreckend. Die Ar-
beitgeber haben fiir 10 Millionen Arbeitsplatze Kurzarbeit
angemeldet. Dieses Instrument wurde in den letzten Krisen



geschaffen, um Arbeitsplatze zu sichern. Gerade in unserer
Region wurden so in den letzten Krisen viele Arbeitsplatze
langfristig gesichert. Trotzdem entsteht in vielen Privathaus-
halten eine nicht unerhebliche finanzielle Liicke. Es wurde
ein Gesetz. verabschiedet, in dem die Kreditinstitute ver-
pflichtet werden, bei ,Corona geschadigten Kreditnehmern*
von April bis Juni mit entsprechenden Nachweisen die Dar-
lehensraten auszusetzen. Dieser Zeitraum ist zu kurz und die
Nachweispflicht umstandlich. Daher setzen wir bis ins Jahr
2021 hinein die Tilgungen bei Sparkassen-Darlehen aus.
Von diesem Angebot, welches schnell und unbirokratisch
per Telefon oder E-Mail abzuwickeln ist, haben bereits tber
500 Kunden Gebrauch gemacht.

Jeder kann helfen

Mit zwei neuen Online-Plattformen ermoglicht die Sparkas-
se Gummersbach, den Menschen in Zeiten der Corona-Kri-
se einander schnell, einfach und transparent zu helfen. Auf
WirWunder.de* und dem Gutscheinportal ,Gemeinsam da
durch* kdnnen Menschen flr Vereine und soziale Projekte
spenden oder mit Gutscheinen Héndler, Gastronomen und
Ladenbesitzer in dieser schwierigen Phase unterstitzen.

Schnell und pragmatisch Hilfe zu organisieren, wo sie be-
sonders dringend bendtigt wird, ist fir die lokal denkende
und handelnde Sparkasse Gummersbach besonders wich-
tig. Die Gemeinschaft vor Ort zu starken, von der sie selbst
ein Teil ist, gehort zu ihrem Selbstverstandnis seit 1853, dem
Jahrihrer Griindung.

P & S ._
Sa | 19.09.20 | 20:00 Uhr Mi | 28.10.20 | 20:00 Uhr

Anne Haigis Das Sherlock-Musical
Konzert Bihne 32

Halle 32 | Gummersbach

Tickets: www.koelnticket.de,
AggerTicket im Forum GM

N

Di| 17.11.20 | 20:00 Uhr
Forever Amy | Konzert mit der
Original Amy Winehouse Band

www.halle32.de

WIRTSCHAFT I

Gemeins:
Meinsam

gewachsen

Digitalisierungsschub

Die Corona-Krise beschleunigt den Trend zum Online-Ban-
king und bargeldlosen Bezahlen. So erleben wir eine deut-
lich gesteigerte Nachfrage zum heimischen oder mobilen
Online- Banking. Der Absatz von Bezahlterminals mit bertih-
rungsloser Bezahlfunktion bei Firmenkunden steigt deut-
lich. Gleichzeitig schielt der Anteil der Kartenzahlungen
formlich nach oben.

Ganz vorn dabei sind Girocard-Zahlungen, die auch kon-
taktlos moglich sind (seit Januar + 30 Prozent). Aber auch
Kreditkarten-Zahlungen oder neue Smartphone- Bezahl-
formen wie Apple Pay und Kwitt erfreuen sich verstarkter
Beliebtheit. Die Deutsche Kreditwirtschaft hat das Limit fir
,kontaktloses Bezahlen“ von 25 auf 50 Euro erhoht.

Corona-Infos und ein Video-Podcast:
www.sparkasse-gm.de/corona

Portale zum Helfen:
www.gemeinsamdadurch.de
www.wirwunder.de

jud o
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Das FORUM Gummersbach hat geoffnet

Text: Anna-Lena Schéfer Fotos: Anna-Lena Schéfer, HBB Centermanagement

Wir haben in unserer letzten Ausgabe auf das fiinfjdhrige Bestehen des
Forums Gummersbach geblickt. Darin zog Centermanager Bernd Mu-
chow, HBB Centermanagement GmbH & Co. KG, im Interview mit un-
serer Redaktion eine sehr positive Bilanz - noch ganz ohne absehbare
Folgen der COVID-19 Pandemie. Nun schauen wir gemeinsam mit ihm
auf die Entwicklung der letzten Wochen. Das positive Signal vorweg: Die
Liden im FORUM Gummersbach haben seit Ende April wieder ge6ffnet.

Herr Muchow, nach Ihrem sehr positiven Fazit auf das Jahr 2019 - wie ha-
ben sich die ersten beiden Quartale dieses Jahres fiir Sie und die Einzel-
handler im FORUM entwickelt?

Wir hatten einen guten Start ins Jahr — insbesondere hinsichtlich der Besucher-
frequenzen. Dann gab es im Marz und April einen deutlichen Einbruch. Wir stel-
len aber seit Offnung aller Geschéfte fest, dass die Besucher wiederkommen
und das Vertrauen da ist. Dementsprechend steigen die Frequenzen und die
Menschen besuchen uns wieder. Dass dies so ist, fihren wir auch stark darauf
zuriick, dass wir sehrviele Mafinahmen zur Sicherheit und zur Hygiene getroffen
haben.

Wie sehen diese MaRnahmen konkret aus?

Wir haben eine sehr detaillierte Ausschilderung bereits an den Eingdngen des
Centers. Jeder wird darauf hingewiesen, eine Schutzmaske zu tragen, die Ab-
standsregeln einzuhalten und maglichst bargeldlos zu zahlen. Zudem gibt es
Markierungen auf dem Boden, um Mindestabstdnde einzuhalten. Wir liefern
Uberall im FORUM Informationen auf Plakaten und Aufstellern. Dazu zahlt auch,
dass etwa die Handléufe der Rolltreppen oder die Tastenfelder des Bankauto-
maten und des Gutscheinautomaten mehrmals taglich desinfiziert werden. Zu-
dem gibt es Spender mit Desinfektionsmitteln und eine Begrenzung der Perso-
nen, die sich gleichzeitig in den Geschéften aufhalten dirfen. Wir haben alles
unternommen, um dem Besucher zu zeigen: Bei uns kannst du beruhigt einkau-
fen gehen. Ich glaube das wurde von den Menschen honoriert.

Wie koénnen Sie auch die Ladenbesitzer unterstiitzen?

Wir stellen ihnen unsere Infomaterialien zur Verfiigung und sorgen dafir, dass
der Weg in den Laden hinein so sicher und komfortabel wie moglich ist. Zudem
haben wir von Anfang an viel Werbung gemacht, etwa tiber das Radio und Soci-
al-Media-Kanale, um auf die getroffenen Schutzmafnahmen und die gedffneten
Geschafte hinzuweisen. Wahrend der gesamten Zeit konnten wir gewahrleisten,
dass systemrelevante Geschéfte gedffnet blieben - etwa flr Lebensmittel oder
Drogerieprodukte. Zudem konnten wir gemeinsam mit den Ladenbesitzern si-
cherstellen, dass alle Geschéfte mindestens in der Zeit von 10:00 bis 18:00 Uhr



gedffnet haben, sodass sowohl die Geschafte als auch die
Besucher genau wissen, worauf sie sich einstellen. Das hat
zur mehr Berechenbarkeit gefiihrt. Darliber hinaus gibt es
viele Shops, die auch langer fiir ihre Kunden da sind.

Wie sehen sie die aktuellen Entwicklungen im Hinblick
auf das Gleichgewicht zwischen Online- und stationa-
rem Handel?

Ich bin froh, dass so viele Leute wieder einkaufen gehen und
unser Angebot annehmen. Es ist wichtig, dass wir die Men-
schen in der Region erreichen und ihre Sprache sprechen.
Wir mochten sie mit guten Argumenten und zusatzlichen
Angeboten Uberzeugen. Der stationdre Handel ist wichtig
fir Gummersbach und die Region. Es hédngen zudem viele
Arbeitsplatze daran. Ich hoffe, dass Gummersbach als Ein-
kaufsstadt der Region weiterhin attraktiv bleibt. Dazu z&hlt
auch, dass die anderen Geschéfte in der Innenstadt beste-
hen bleiben. Es ware fiir den ganzen Standort wenig erfreu-
lich, wenn alt eingesessene Geschafte und Kaufhduser leer
stehen.

Wie sehen lhre nachsten Monate aus - sofern das unter
den gegebenen Umstanden planbar ist?

Eine Prognose fiir die ndchsten Monate kdme einem Blick in
die berlchtigte Glaskugel gleich. Aber ich bin davon Uber-
zeugt, dass wir weiterdenken mussen. Wir kdnnen nicht
alle in einer Schockstarre stehen bleiben. Das Leben geht
weiter und wir entwickeln uns weiter. Deshalb gehen wir
zum jetzigen Zeitpunkt fest davon aus, im September den
funfjahrigen Geburtstag feiern zu kénnen sowie in der Weih-
nachtszeit flr schdnes Ambiente und eine entsprechende
Dekoration zu sorgen. Wie das Ganze aussehen wird, miissen

wir selber abwarten. Es gibt aktuell ja beispielsweise noch

die Beschrankung, dass GroRveranstaltungen bis 31. August
nicht stattfinden dirfen. Was dariiber hinaus im Laufe des
Jahres noch kommt, das werden wir sehen und mussen wir
kurzfristig entscheiden.

Was wiinschen Sie sich fiir die ndachsten Monate?

Wir haben bisher sehr positiven Zuspruch unserer Besucher
erhalten und werden alles dafiir tun, dass sie weiterhin das
FORUM besuchen. So ndhern wir uns alle gemeinsam einem
Stlick Normalitat. Und ich mochte an dieser Stelle noch
meinen ganz herzlichen Dank an alle Mitarbeiter des Hauses
richten. Wir wissen, was es bedeutet, den ganzen Tag mit
Maske im Laden zu stehen und was sie gerade leisten. Ohne
ihre Unterstltzung und ihre strenge Einhaltung der gesetz-
lich vorgeschriebenen Regeln, kdnnten wir das FORUM nicht
am Laufen halten.

Aktuelle Informationen gibt es unter:
®  www.forum-gummersbach.info

Entsorgungsservice mit
Erfahrung

Ist das langweilig, den ganzen Tag hinterm Steuer?
Uberhaupt nicht! Wir rangieren millimetergenau
unsere Fahrzeuge, jonglieren mit Kranen und haben
Kontakt mit Kunden.

Wer hat schon
einen Dienstwa-
gen mit 450 PS!

RELOGA, der kommunale Entsorgungs- Dienstleister,
bietet eine erstklassige Ausbildung, einen sicheren
Arbeitsplatz und ein herausforderndes und abwechs-
lungsreiches Berufsleben.
ildun
5 www.relog%\-de/aus‘m“;lu agde
> personalabteilung@re 0ga-

, Tel.: (0214) 8668 234

schnel RELOGA GmbH - Braunswerth 1-3 - 51766 Engelskirchen =

reloga®
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Die Golddorfer-Tour

Marienberghausen - Guxmiihlen - Heddinghausen -
Rose - Kurtenbach - Marienberghausen

Strecke: 9,7 km | Zeit: ca. 2,5 Std. | Rundwanderung |
Hohenlage: Von 183 m-292 m

Start: Wanderparkplatz Marienberghausen,
neben dem Hotel zur Alten Post

Sehenswiirdigkeiten:

Golddorf Marienberghausen, 1447 erstmals erwéhnt,
,Bunte Kirche“ mit ca. 500 Jahre alten Wandmalereien,
Rose mit alten Fachwerkhausern.

Hohenprofil
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Text: Klaus und Renate Franke Fotos: Wolfgang Abegg

\ A 7 ir starten am Hotel ,Zur Alten Post* in Richtung
Hochstralken und folgen dem n Zeichen. In

HochstralRen biegen wir an der Bushaltestelle nach links
und erreichen nach 1 km Guxmihlen. Nach wiederum
1 km Uberqueren wir die Brol und danach die L 339. Im
Wald folgen wir zunédchst dem Wanderzeichen A bis zur
nachsten Weggabelung. Hier wenden wir uns nach links
und an der nachsten Gabelung nach rechts. Diesem Weg
folgen wir eine Weile. M, Lg% >

WennwirfastdieHoheerreichthaben, haltenwirunslinks. % » Mot

An der Lichtung geht es nach rechts am Wald entlang.
An der nachsten Gabelung biegen wir nach links bis zur
Asphaltstralée - oberhalb vom Golddorf Heddinghau-
sen. Rechts flihrt uns die Route Uiber einen Hohenweg.

Am Waldrand wenden wir uns wieder nach rechts - - am

entsprechend dem Verlauf der Asphaltstrafe. Hybrld f“r alle
]

Diese verlassen wir in einer Linkskurve und wandern .

Fiir Heutemacher.

scharf links in einen Wirtschaftsweg. Dieser macht einen . .
& Fiir Morgendenker. Fiir alle.

groflen Rechtsbogen am Wald entlang bis zur néchsten

T-Gabelung. Links folgen wir dem Weg ca. 250 m. Dort Die Hybrid-Technologie von Suzuki bedeutet Mobilitét
fiir heute und morgen und ist somit genau der
Antrieb, der perfekt in |hr Leben passt. Lernen Sie

- nach Rose mit drei wunderschonen Fachwerkhausern. jetzt unsere Suzuki Hybrid Modelle kennen.

flhrt rechts ein Feldweg entlang einer Wiese — ca. 50 m

Unterhalb von Rose folgen wir rechts der Stralte nach Wir freuen uns auf Ihren Besuch.
Kurtenbach. Am Ortseingang nehmen wir rechts die an-
steigende Strafte und genieRen bald eine reizvolle Aus-
sicht. An der nachsten T-Gabelung laufen wir geradeaus
Uber den Wiesenweg mit dem X-Wanderzeichen. Kurz
vor der ndchsten AsphaltstralRe verlassen wir bereits
wieder den X-Wanderweg und folgen linkerhand der
Stralke nach Riechenbach. Dieses Dorf lassen wir rechts
liegen und erreichen die L339.

Wir wandern rechts und nach 20 m links Richtung Klein-

& autohaushalstenbach

hohe. Nach ca. 10 m, hinter der Briicke Uber die Brol, Ihre Mobilitt ist unser Job
biegen wir nach rechts und sofort nach links in einen

ansteigenden Weg durch den Wald.
Autohaus Halstenbach GmbH

Vor einer Wiese steigen wir links weiter an und erreichen Robert-Bosch-StraRe 5 - 51674 Wiehl

. Telefon: 02261 73051 - Telefax: 02261 73054
nach ca. 1 km Hochstrafken. Dort wenden wir uns nach E-Mail: info@autohaus-halstenbach.de - www.auto-
links und sofort wieder nach rechts und kehren nach haus-halstenbach.de

1 km nach Marienberghausen zuriick.
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G W N Gemeindewerke
Niimbrecht

Aufgepasst: gute Preise fir Strom und Gas!
Die GWN ist gunstiger als viele Mitbewerber.

Kommen auch Sie zur GWN. Seit
uber 20 Jahren sind wir unabhangig,
konzernfrei, preiswert und fair.

Glinstiges Gas und Naturstrom liefern
wir weit tilber Nimbrecht hinaus. Auch
zu lhnen nach Hause.

Gerne machen wir lhnen unverbindlich
ein schriftliches Angebot. Die GWN
bietet immer einen guten Preis — und

' das bei 100% Naturstrom.
nfrei

Sie mochten mehr erfahren?
Bitte rufen Sie uns einfach an,
wir beraten Sie gerne.

Telefon (02293) 9113 0

Sauberer Strom, guter Service und nette Menschen: www.gwn24.de
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Lesen Sie doch mal rein!

Text: Mike Altwicker Foto: Lina Sommer

Was wire, wenn man nach einem Jahrzehnt an den Ort seiner Kindheit
zuriickkehren wiirde? Wenn man das erste Mal seine Eltern und die ehe-
maligen Freunde trdfe? Was wire, wenn man gekommen wire, um zu
morden?

Die Geschichte:

Seit zwolf Jahren ist Nina nichtim Ort ihrer Kindheit und Jugend gewesen. Welche
Absicht verfolgt sie jetzt mit ihrer Riickkehr? Statt Freude macht sich im Dorf die
Frage nach dem ,Warum jetzt?“ breit.

Vor allem Ninas beste Freundin Mel und der erwachsengewordene Nachbarsjunge
Tobias denken nur ungern an die Zeit vor Ninas Weggang zurlick. Dunkle Erinne-
rungen an ein Ereignis werden wach, das damals ihre Freundschaft zerbrechen
liels. Werden sie sich zu dritt der Vergangenheit stellen kénnen? Und wird Nina
ihren Plan umsetzen? Jemand soll sterben und Nina weilt auch, wer.

. Michaela Kastel
Die Bewertung:

Michaela Kastel ist eine Meisterin der Ungewissheit. Wem darf man in diesem Ro- Woriiber wir schweigen
man trauen und wer erzahlt hier die Wahrheit? Drei Menschen kommen zu Wort

. - L : : Emons Verlag
und erzéhlen, was damals wirklich geschah. Mit jeder Seite blickt der Leser mehr

hinter die Fassade der Figuren und begreift, die Wahrheit muss eine ganz andere €20,00

jud o

sein.
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Das Leben - ein Akt des
Gleichgewichts - deine
Balance!

Text und Fotos: Esther Schittko

Die physische, psychische und seelische Balance bil-
den die Sehne des Lebens. Jeder muss kimpfen, um
in der Balance zu bleiben und egal wie wackelig dein
jetziger Zustand ist, sammle all deine innere und au-
Bere Kraft, bleib fokussiert, bleib in BEWEGUNG, bloR
nicht Aufgaben! Wenn Plan-A nicht zu funktionieren
scheint, Ohren steifhalten, nach vorne schauen, es
gibt immer einen Plan B und C, egal wie unmoglich
es aussieht.

uhause zu bleiben bringt uns zurzeit an unsere Kraft-,
ZGedu{ds— und Kreativitatsgrenzen. Kleinigkeiten von
Partner, Kindern, Haustieren oder Nachbarn kénnen zu
Uberreaktionen fihren. Der Blutdruck steigt, bleibt hoch,
die Laune ist einfach nicht zu retten und als ob es nicht
reicht, melden sich auch noch Rickenschmerz, das Knie
zwickt, der Nacken verspannt sich, alles ist scheinbar auRer
Balance geraten.

Unsere finanzielle, physische, soziale und seelische Existenz
ist bedroht und fir einen Moment ist scheinbar nichts zu
machen oder zu retten, weil einen unsichtbaren Gegner zu
besiegenist uns neu. Erbringt uns schneller aus dem Gleich-
gewichtals wirldeen oder Losungen erdenken konnen. Aber
in jedem von uns, tief drin, steckt ein Uberlebenskampfgeist.

Wéahrend unserer Fortschritte, die finanzielle und soziale
Balance wiederherzustellen, miissen wir parallel unbedingt
die physische Balance fordern um einen ausgeglichenen
Zustand von Korper, Geist und Seele zu erhalten. Diesen
Gleichgewichtszustand kénnen wir durch Bewegung und
Sport fordern. Ein physisch fitter Korper ist mehr und langer
belastbar.

Ist man auch noch in Flihrungspositionen und das Team
auller sich oder in Panik, Hoffnungslosigkeit und Hektik,
ist deine personliche Balance die Ruhequelle, die alles im
Gleichgewicht halt, dringend gefordert. Das wird dir lang-
fristig nur gut gelingen, wenn Du selbst zuerst das Leben
flr dich personlich ausbalanciert hast, nur dann kannst
Du auch dein Team im Gleichgewicht halten. Du haltst die
,make or brake Position“, mit dir steht oder fallt alles! Als
Fihrungspersonlichkeit, egal ob Mama, Papa, Aushilfslehrer,

IARBEWE FUR GRI

Q
$ FLANKSTEAK

RIB-EYE

Metzgerei Miller | Bielsteiner StraBe 90 | 51674 Wiehl-Bielstein | Telefon 02262-22 72 | www.metzger-mueller.com
Filiale Wiehl | Weiherplatz 8 | 51674 Wiehl | Telefon 02262-97872




Geschéftsleitung, Mannschaftsleitung, Du bist das Zentrum,
der Herzschlag fir alles. Deshalb halte dich bitte PHYSISCH
FIT! Durch Bewegung ist der Korper in Stresszustanden
mehr und langer belastbar. Wahrend des Sports werden
Glickshormone ausgeschiittet, die Stress und schlechte
Laune ausgleichen.

Sport ist eine Auszeit von Alltagsgewohnheiten und Rou-
tinen, nicht nur physisch, sondern auch psychisch. Durch
Sport schaffen wir eine positive Unterbrechung des Ge-
dankenflusses und geben unserem Gehirn eine Chance,
entspannter neue Ideen aufkommen zu lassen oder Dinge
und Situationen zu reflektieren. Noch intensiver und erfolg-
reicher in solch harten Zeiten wirken eins zu eins betreute
Trainingseinheiten, die nicht nur durch die individuelle Ge-
staltung physische Erfolge bringen, sondern die ganzheit-
liche Balance der Physis, Psyche und Seele nicht aus den
Augen verlieren. Ein professioneller Personal Trainer halt
sich an die Schweigepflicht, verurteilt nicht, kritisiert nicht,
egal welche Misserfolge man mit ihm teilt, sondern ist eine
Motivationsquelle, die den inneren Schweinehund in dir be-
kampft, eine Steuerung in die richtige Richtung, mit klarem
Blick und Verstand fiir deine sportlichen Ziele, die am Ende
grofle Wirkung auf dein Lebensgleichgewicht haben, egal
ob privat, beruflich oder sozial.

Bleib nicht sitzen! Deine FiiRe und dein Gehirn sind nicht fir
das Sitzen gemacht. Beweg dich fit und zu neuen Ideen -

auch scheinbar weite Wege beginnen mit einem ersten
Schritt - finde einen Weg, die jetzigen Hindernisse zu um-
schiffen. Gib nicht auf! Kémpfe, wenn es allein nicht klappt
warte nicht zu lange und hol dir Unterstiitzung.

Steckbrief Esther Schittko:

« Master Personal Trainer

« Fitnesstrainer A-Lizenz

« Functional Trainer

« Lizenz fiir Reha-Sport-Orthopadie

« Riickenschullehrer

« Osteoporosetrainer

« Trainer fiir Therapie und Pravention
« Erndhrungstrainer

« Fitnessmasseur

« Live-Video-Coach

Live-Video-Coaching:
www.trainiere-mit-erfolg.de

Weitere Infos:
Telefon 02262 699855 oder
www.esko-personal-training.de

jud o
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Bergische Gastlichkeit
trotzt der Krise

Text: Anna-Lena Schéfer Fotos: Hotel-Restaurant ,Zur alten Post*
Geschlossene Bars, Restaurants und Hotels - die Gas-
tronomie hat in den vergangenen Wochen wie kaum
eine andere Branche gelitten. Gefragt waren in dieser
Zeit Kreativitdat und Mut, andere Wege zu beschreiten.
Dass es trotz aller Einschrankungen weiter vorange-
hen kann und muss, beweist das Hotel-Restaurant
»Zur alten Post“ in Marienberghausen.

sist eine Institution in Nimbrecht und Umgebung: Das
E Hotel-Restaurant ,Zur alten Post“ besteht seit mehr als
180 Jahren und vereint heute traditionellen Charme mit
modernen Ideen. ,Wir (iberlegen permanent an kreativen
Ideen, neuen Aktionen und Events®, sagt Reiner Schmidt,
der gemeinsam mit seiner Lebensgeféhrtin Angelika Klein-
feld das Hotel-Restaurant fihrt. Das zeigte sich einmal mehr
in den vergangenen Wochen. Denn genau wie viele ande-
re Gastronomen musste auch Reiner Schmidt sein Restau-
rant flr Besucher schlieRen. Dabei ist in der Zeit von Marz
bis in den Herbst hinein normalerweise besonders viel los:
Taufen, Konfirmationen und Kommunionen, Hochzeiten
oder Geburtstage. Doch den Kopf in den Sand zu stecken,
ist nicht nach dem Sinn des Paares. So Uberlegten sie direkt
nach Bekanntgabe der bundesweiten Gastronomieschlie-
fungen nach Moglichkeiten, um weiterhin ein Stiickchen
heimische Kiiche zu bieten. ,Wir wollten nicht einfach ta-
tenlos zusehen, was passiert”, so Schmidt. ,Wir haben dann
kurzfristig eine kleine Karte mit den beliebtesten Gerichten
erstellt: Hausmannskost, die leicht zu transportieren ist.”

Bei der Umsetzung kam ihnen die Erfahrung vieler Cate-

rings und Events zu Gute, sodass etwa Verpackungsmaterial
bereits vorhanden und zeitliche Ablaufe eingespielt waren.
Und dann konnte es schon am 17. Marz losgehen. ,Wir ha-
ben vom ersten Tag an sehr positive Resonanz bekommen
und tolle Erfahrungen mit dem 2Go-Service gemacht®, er-
zéhlt der Gastronom. ,Dafiir ein groftes Dankeschon an alle
,Beerchhiser®, Stammkunden, Gaste und Freunde.” Den
Abholservice bewertet er auf das reine & la carte Geschaft
gesehen sehr positiv, wenngleich Gesellschaften, Events
und der Getrénkeverkauf im Restaurant und im Biergar-
ten ausblieben. Dazu trugen neben dem Topseller, den
,Schmidt’zel“-Gerichten, verschiedene Aktionen wie etwa
Spargelgerichte im April oder der Reibekuchentagim Mai bei.

Gleichzeitig machte sich das Hotel-Restaurant moderne
Kommunikation zu Nutze und setzt neben der eigenen
Webseite auch auf Social Media Angebote sowie einen
hauseigenen Newsletter flir Stammgaste. Auf allen Kanélen
werden Interessierte tiber aktuelle Aktionen, Events und Up-
dates zur sich regelméaRig andernden Speisekarte auf dem
Laufenden gehalten. Sogar das Essen vorbestellen ist Gber
Facebook moglich. Dazu gibt es Informationen rund um die
Anderungen hinsichtlich Corona.

2Go-Service trifft Restaurant-Besuch

Seit dem 19. Mai kdnnen Gaste nun wieder personlich ihr Es-
sen und Getranke im Restaurant genielben. Um die aktuellen
Regelungen einzuhalten, werden sie darum gebeten, vorab
einen Tisch zu reservieren. Denn die Anzahl an Tischen ist
aufgrund der Abstandsregel begrenzt. Zudem bendtigen Be-
sucher genau wie in anderen Restaurants einen Mund- und
Nasenschutz fiir den Weg hin zu ihrem Tisch. ,Wir haben uns
umdie notwendigen MalRnahmen gekiimmert, damit unsere



Gaste sorgenfrei einen Abend bei uns geniefsen kdnnen*, so
Schmidt. ,Und fur alle, die unser Essen trotzdem lieber zu
Hause geniefsen mochten, bieten wir weiterhin den 2Go-Ab-
holservice an.”

Und auch das ist neu: Neben dem 2Go-Service entstand
die Idee zu einem rollbaren Kaffeehaus. Seit Mai steht das
kleine Fachwerkhaus im Biergarten mitten im Dorfkern
Marienberghausens und bietet als ,Poststation“ samstags,
sonntags und an Feiertagen zwischen 14:00 - 17:00 Uhr Kaf-
fee, Cappuccino, Kuchen, Bergische Waffeln, ofenfrische
Flammkuchen und Getranke. ,Trotz der neuen Situation und
den Auflagen im Restaurant, mochten wir den vielen Wan-
derern, Bikern und Fahrradfreunden direkt Outdoor etwas
anbieten®, erklart Schmidt. Vor der Einkehr in die Poststati-
on lohnt sich ein Spaziergang durch das Dorf Marienberg-
hausen, in dem noch viele Hauser nach typischer bergischer
Bauweise stehen: mit Fachwerk und Schiefer, griinen Schla-
gladen und gepflegten Vorgarten.

Ein Stiickchen Heimat bewahren

Echt Bergische Kiiche - damit werben Reiner Schmidt, An-
gelika Kleinfeld samt Familie und ihrem Team. Und das ganz
bewusst. Denn sie mochten die Tradition der heimischen
Kliche bewahren und sowohl Einheimischen als auch Tou-
risten und Wanderern naherbringen. Auf der Karte stehen
deshalb allen voran bergische Landhauskiiche und saisona-
le Gerichte. Neben dem Restaurant und der Poststube bietet
Reiner Schmidt auch 24 Hotelbetten, eine Kegelbahn sowie

Zur Person:

» Master Personal Trainer

« Fitnesstrainer A-Lizenz

« Functional Trainer

« Lizenz fiir Reha-Sport-Orthopadie

« Riickenschullehrer

+ Osteoporosetrainer

« Trainer fiir Therapie und Pravention

« Erndhrungstrainer

« Fitnessmasseur

GASTRONOMIE I

ein Cateringangebot an. Dabei ist haufig die ganze Familie
mit an Bord und packt mit an. ,Ein groRer Erfolgsfaktor war
es schon immer, dass wir als Familie ein eingespieltes Team
sind. So sieht man uns haufig auf Dorf- und Traditionsfesten
wie dem Nimbrechter Kartoffelfest oder dem Erntefest in
Drabenderhohe mit der gesamten Familie in Aktion®, freu-
en sich Schmidt und Kleinfeld tUber den Zusammenhalt.
Die beiden wiinschen sich, dass solche Feste bald wieder
moglich sind. ,Wir hoffen, dass ein grolRes Stiick Normali-
tat zurlickkehrt. Das wichtigste ist aber, dass wir alle gesund
bleiben und irgendwie halbwegs unbeschadet aus der Krise
herauskommen.”

Offnungszeiten:

AltePost.Restaurant
Dienstag - Samstag: 18:00 - 21:00 Uhr
Sonntag: 12:00 - 14:00 Uhr

AltePost.2Go

Dienstag- Samstag: 18:00 - 20:00 Uhr
Sonntag: 12:00 - 14:00 Uhr

Bestellung taglich ab 16:00 Uhr moglich.

Telefon: 02293/9118-0

www.hotelzuraltenpost.de

jusd o

Esther Schittko
ESKO-PERSONAL-TRAINING

lhr Partner fiir
« Fitness

« Gesundheit

« Rehabilitation

im Bergischen Land

F:- { Telefon: 02262 699855
EB www.esko-personal-training.de
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Live und online: Schuhmoden Seitz setzt auf Synergien

Mit auRergewdhnlichem Service erfolgreich durch die Corona-Krise

Text: Marie-Luise Dorffel Fotos: Fotostudio Schruhl

Was macht ein Vollblut-Kaufmann, wenn er plotz-
lich seinen Laden nicht mehr 6ffnen kann? Kopf- in-
den Sand und jammern? Keine Option! Besser: Nach
der Miuse-Strategie neue Wege finden, kreativ wer-
den und dariiber hinaus noch das eigene Unterneh-
mensprofil schirfen.

ur Wolfgang und Gabriele Seitz war mit der Verkiindung

des Corona-Lockdown klar, dass der Schuhladen in
Wiehl nicht geschlossen bleiben kann. Kurzarbeit kam nach
Gesprachen mit den hochqualifizierten Mitarbeiterinnen
flr beide Seiten nicht in Frage. Und so hat das Unterneh-
merpaar gemeinsam mit seinem Team nach Auswegen und
Moglichkeiten gesucht, den Laden trotzdem am Laufen zu
halten. Und wieder einmal durften alle erleben, wie gutes
Miteinander, gegenseitige Wertschatzung im Unternehmen
und das Bewusstsein der Geschéftsleitung, dass die wich-
tigste Erfolgskomponente des Unternehmens die Mitarbei-
terinnen sind, neue Wege ebnen kann.

Das Geheimnis: Die Koppelung von Life und online

Bereits vor der Corona-Krise hatte Schuhmoden Seitz eine
gut aufgestellte und informative Internetseite, die jetzt zu

einem der wichtigsten Faktoren wurde. Dies verbunden
mit den groRen, einladenden Schaufenstern, die schon
die Frihjahrs- und Sommerkollektionen zeigten. Mit viel
Engagement machte das ganze Team in Windeseile die In-
ternetseite bekannt, Werbung wurde geschaltet und sogar
der WDR berichtete. Wolfgang Seitz selber informierte seine
Stammkunden per Telefon (iber die neuen Moglichkeiten.
Und nun fingen die Kunden an, gemitlich von zuhause aus
im Online-Shop nach Modellen zu stébern. Oder entdeckten
bei einem Spaziergang oder Lebensmitteleinkauf im Schau-
fensterinteressante Schuhe, die online, aber auch per Anruf,
E-Mail oder WhatsApp bestellt werden konnten.

Warum kommt nicht mal die Beraterin mit Schuh zum
Kunden?

Diese Frage war der Schliissel zu dem sich anschlieRenden,
perfekten Service: Mit der frisch bestellten Ware mach-
ten sich Wolfgang Seitz oder seine Beraterinnen (alle mit
WMS-Diplom* des deutschen Schuhinstituts) ab 18.03.2020
auf den Weg zu ihren Kunden und brachten die Schuhe
personlich vorbei (inkl. Schutzmaske!). Personliche Begeg-
nung, Ausprobieren und Schuhkauf von zu Hause aus - eine
Win-win-Situation fur alle.



Wer wollte, konnte seine Schuhe aber auch direkt am Laden
an der ,Abhol-Station® in Empfang nehmen.

Schuhkauf nach Bedarf und weniger nach Lust

Interessant war flr Wolfgang Seitz, wie die Corona-Krise zu
einer Verdnderung des Kaufverhaltens gefiihrt hat. Hatten
in den vergangenen Jahren die ersten Sonnenstrahlen und
frihlingshaften Temperaturen die Kunden und Kundinnen
vielfach zu ,Lustkdufen und Modekaufen inspiriert, stand
jetzt plotzlich der ,nackte Bedarf* bzw. die Funktion im Vor-
dergrund. Insbesondere Kinderschuhe waren hoch im Kurs,
denn Kinderfiilte wachsen rasant und neue, gut sitzende
Schuhe sind schneller nétig als geahnt. Und so manches El-
ternpaar in Home-Office und Home-Schooling war einfach
nur erleichtert, die Schuhe der Sprosslinge zusammen mit
der fachkundigen Beratung direkt ins Haus geliefert zu be-
kommen.

Als zweiter Renner im wahrsten Sinne des Wortes entpupp-
ten sich Sport- und Trekking-/Wanderschuhe, denn die freie
Zeit motivierte plotzlich viele Menschen, die guten Vorsatze
wieder aus der Neujahrskiste zu kramen.

Gut gepflegte, jahrelange Beziehungen sind Gold wert

Wenn von jetzt auf gleich alles anders laufen muss, kommt
man ohne Partner, die bereit sind, ebenfalls flexibel, unbi-
rokratisch und schnell zu reagieren, nicht aus. Fiir Wolfgang
Seitz entpuppte sich die Sparkasse Gummerbach (vormals
Sparkasse Wiehl) als ein solcher Partner. Nicht nur die lang-
jahrige, von beiden Seiten sorgféltig gepflegte Geschéftsbe-
ziehung konnte sich jetzt beweisen, sondern die Sparkasse
Uberraschte auch mit schneller, unkomplizierter Hilfe, indem
sie kurzfristig ein mobiles EC-Cash-Gerat zur Verfligung stell-
te, ohne das die ganze Sache nicht moglich gewesen ware.

Ebenso bei der Volksbank Wiehl: Auch hier bewahrte sich
die jahrelange, gute Beziehung flr beide Seiten. ,Fir mich
sind stabile personliche und geschéftliche Beziehungen die
Grundlage erfolgreichen Unternehmertums. Mit einer ge-
sichtslosen Online-Bank ist so etwas nicht machbar, unter-
streicht Wolfgang Seitz.

Auch die guten Beziehungen zu seinen Kunden und Kundin-
nen wurden in der Krise zu einer wichtigen Bank. Denn gera-
de fiir die angestammte Kundschaft war von Anfang an klar,

REGIONALER EINZELHANDEL IS

die einheimischen Einzelhdndler zu unterstiitzen und deren

Engagement zu honorieren.

Ebenso verhielt es sich mit den Gbrigen Partnern, wie z. B.
Lieferanten, die ein Schuhhaus braucht. Und so wurde die
Krise auch zur Chance, ganz neue Wege in Service, Partner-
schaft und Kundenbindung zu gehen.

Qualitat und Nachhaltigkeit sind die Zukunft

Schuhmoden Seitz ist inzwischen ein Traditionsunterneh-
men in Wiehl und in der 3. Generation in familidrer Hand. Da
gehort langfristiges Denken und Nachhaltigkeit zur Unter-
nehmensgenetik. Fir Wolfgang und Gabriele Seitz bezieht
sich dies zum einen auf die Auswahl der Marken: Paul Green,
Oberbergs groldte Auswahl an Gabor-Schuhen, Ecco (einzi-
ger Shop in Oberberg) oder Legero gehdren neben weiteren
zum Standardsortiment. Zum anderen ist die Qualitdt der
Schuhe ausschlaggebend: ,Wir fiihren nur noch Marken, die
echte Lederschuhe bieten, alle anderen listen wir aus. Denn
Lederschuhe sind langlebig und konnen repariert werden.
Freude am Kauf und Spal’ an den Schuhen soll fir das Un-
ternehmerpaar Seitz deutlich tUber die ersten Wochen hi-
naus gehen. ,Am schonsten ist es, wenn die Kunden nach
Jahren kommen und sich immer noch an ihren Schuhen
erfreuen kbnnen*.

Von Kundenseite wird das Qualitdtsbewusstsein und die
Auswahl der Marken honoriert: Rund 4.500 Stammkunden
aus Wiehl, dem ganzen Bergischen Land und teilweise auch
aus den umliegenden GroRstadten sprechen fiir sich.
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Seit der Griindung lhres Familienunternehmens vor
107 Jahren werben Sie mit dem Versprechen um beste
Fleischqualitat. Was findet der Kunde bei Ihnen in der
Theke?

Herbert Miiller: Beginnen wir der Tiergrofe nach einfach mal
beim Rind: In unseren Theken liegt ausschlieilich Farsen-
fleisch, also Fleisch von weiblichen Rindern, die noch nicht
gekalbt haben. Farsenfleisch ist besonders feinfaserig, zart
und saftig und von der Qualitdt Jungbullen oder Bullen-
fleisch eindeutig vorzuziehen.

Woher beziehen Sie die Rinder und damit lhr Fleisch?

Uns sind artgerechte Haltung und Regionalitat besonders
wichtig. Deshalb werden fiir unsere Metzgerei nur Weide-
rinder aus dem Oberbergischen Kreis geschlachtet. Wir
arbeiten seit Jahrzehnten (iber unseren Viehhandler Udo

: Wiehle aser Welt
AuBenbereich mit Solebecken

W °©

WIEHLER-WASSER-WELT

www.wiehler-wasser-welt.de

Wiehler Wasser Welt
MUhlenstraBe 23 « 51674 Wiehl « tel 0226297722

Freibad Bielstein
JahnstrafBe15 « 51674 Wiehl - tel 022623096

Fleischkauf ist
Vertrauenssache

Text: Der Medienverlag Fotos: Gabriele Dreistein, Bauer Korte
Metzgereien gelten als aussterbende Spezies. In Biel-
stein und Wiehl trotzt die Metzgerei Herbert Miil-
ler nunmehr seit 1913 erfolgreich diesem Trend. Als
wichtiger Grund gilt allgemein die Herkunft der Tiere
und des Fleisches und damit die Abgrenzung zur Flei-
schindustrie. Doch wie sieht diese konkret aus und
woher kommt das Fleisch der Metzgerei Miiller? Dazu
haben wir uns mit Firmenchef und Metzgermeister
Herbert Miiller zum Interview getroffen.

Schmidt aus Oberbreidenbach mit denselben Landwirten
zusammen und konnen zu jedem Stlick Fleisch in unserer
Theke das Tier und den Landwirt nennen.

Die Schlachtung fand in den letzten iiber 100 Jahren im-
mer in Bielstein statt, dort gibt es seit kurzem eine Ver-
anderung - warum?

In unserem Schlachthaus werden noch immer Rinder und
Lammer, die auch alle von oberbergischen Kleinbauern
stammen, geschlachtet; jedoch nicht mehr alle Rinder. Das
liegt unter anderem daran, dass sich die Haltungsform der
Rinder im Oberbergischen gedndert hat, und dies nicht im-
mer zu den Moglichkeiten in unserem Schlachthaus im Biel-
steiner Ortskern passt.

Inwiefern haben sich die Haltungsformen gedndert und
warum hat das Auswirkungen auf die Schlachtung?

Freibad Bielstein:
geoffnet von Mai bis September




Unsere Rinder sind reine Fleischrassen, die haufig das gan-
ze Jahr draulRen auf der Weide stehen und nur noch wenig
Kontakt zum Menschen haben. Das ist unter dem Aspekt
der artgerechten Haltung auch absolut winschenswert
und entspricht unserem Anspruch. Allerdings ist dann der
erste Kontakt mit dem Menschen oft die Schlachtung. Unser
Schlachthaus in Bielstein ist sehr eng und klein, weshalb wir
in Ricksprache mit unserem Viehhandler in solchen Fallen
die Tiere auf dem Schlachthof in Olpe schlachten lassen. Die
artgerechte Tierhaltung wie auch der Schutz unserer Mitar-
beiter haben in unserem Unternehmen einen hohen Stellen-
wert, den ich in der Fleischindustrie leider vermisse. Da die
Rinder fast alle aus den oberbergischen Stidkreisgemeinden
Morsbach, Waldbrol, Reichshof und Nimbrecht stammen,
ist nach Olpe ein sehr kurzer Transportweg gewahrleistet.
Die Rinder werden dort librigens nur geschlachtet. Wir be-
kommen sie in Vierteln geliefert, ebenso die Innereien. Die
komplette Zerlegung findet weiterhin in Bielstein statt.

Der Deutschen liebstes Tier ist aber immer noch das
Schwein, wie sieht es denn da aus?

Beim Schweinefleisch setzen wir unseren Weg konse-
quent fort. Bislang haben wir unser Fleisch tber die west-
falisch-bauerliche  Vertriebsgemeinschaft ~ Pigour, der
ausschlieRlich Familienbetriebe aus dem Minster- und
Sauerland angehoren, bezogen. Die Erzeugergemeinschaft
[8sst ihre Tiere zentral in Unna schlachten, von wo die Tiere
zweimal wochentlich in Halften zur Zerlegung und Weiter-
verarbeitung nach Bielstein geliefert wurden. Die Grund-
satze von Pigour sind streng: Es werden ausschlieRlich ro-
buste, stressstabile, vitale Schweine geziichtet, die langsam

wachsen und ausreichend Auslauf haben. Eine artgerechte

REGIONALER EINZELHANDEL IS

Haltung, natirliche Fitterung auf Basis heimischen Getrei-
des bei bewusstem Verzicht auf Tiermehle, Substitute und
Wachstumsforderung sowie kurze schonende Tiertranspor-
te auf sauberen, gut eingestreuten und nicht Uberbelegten

Fahrzeugen, sind weitere verpflichtende Grundsétze der
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Cornelia Kumm

Tel.:02262/7170961
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Mobil: 0160/9627 4646
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Dorner Str. 3151674 Wiehl
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Erzeugergemeinschaft. Damit waren wir eigentlich auch zu-
frieden, aber auch wir wollen und missen uns stetig verbes-
sern und werden uns deshalb neu orientieren. Wir hoffen -
wobei, eigentlich sind wir uns sicher - dass unsere Kunden
diesen Weg mitgehen werden. Er wird ndmlich mit einer
moderaten Preisanpassung im Schweinefleischbereich ein-
hergehen missen.

Wie sieht denn dieser neue Weg aus?

Wir werden in Zukunft ausschlieflich Tiere vom Bauern-
hof Korte aus Menden beziehen. Bauer Korte hat einen
sogenannten 5-Sterne-Stall gebaut. Er halt seine Schweine
ausschlieRlich in Freilaufstéllen, die aus einer Hitte und
einem Freilauf mit Sonnen- bzw. Wetterschutz bestehen.
Durch die frische Luft und eine dementsprechend bessere
Sauerstoffversorgung sind die Schweine gesiinder, was sich
beispielsweise schon an ihrer Hautfarbe zeigt. Die einzel-
nen Bereiche, in die der Stall unterteilt ist, bestehen jeweils
aus einer Hitte und einem Auslauf. Die Hitten werden je-
den Tag neu mit frischem Stroh eingestreut und stellen fiir
die Schweine den Schlafbereich dar, den sie aus Instinkt
sauber halten und somit nur im Auslauf ihr ,Geschaft* er-
ledigen. Schweine sind ndmlich, entgegen der landlaufigen
Meinung, im Grunde extrem reinliche Tiere. Die notwendi-
ge Warme in den Hutten entsteht alleine durch die Kérper-
warme der Tiere. Zusatzlich wird die Temperatur durch das
temperaturgesteuerte Heben und Senken der Hittendacher
geregelt. Dieser Wechsel zwischen der ,warmen Hitte" - bis

Oberbergische Weiderinder in Oberbreidenbach

zu +20°C - und dem ,kalten Auslauf - im Winter bis zu -20°C
- entspricht einem Kneipp-System. Das bewirkt bekanntlich
eine Abhdrtung und tragt somit zu einer Verbesserung des
Immunsystems bei. Daher streben auch die Tierarztkosten
gegen Null.

Auf der Homepage www.bauer-korte.de kann man sich
auch ein eigenes Bild vom Hof machen. Damit Bauer Korte
diesen Weg, den wir absolut unterstitzen, fortfiihren kann,
zahlen wir ihm einen Fixpreis, der derzeit deutlich Gber dem
Marktpreis fir Schweine liegt. Nicht zuletzt die Corona-Krise
hat dazu gefiihrt, dass die Schweinepreise recht volatil sind.
Wenn wir wollen, dass Schweine ein artgerechtes Leben
fihren und wir mit gutem Gewissen in unser Stiick Fleisch
beilken kdnnen, missen wir den Landwirten auch die wirt-
schaftliche Planungssicherheit geben.

Industriereinigung

Entsorgungsfachbetrieb

STUBS Dienstleistungen GmbH & Co. KG

Carl-Zeiss-Strasse 1 | 51674 Wiehl
Telefon: 02261 | 7096-0

Telefax: 02261 | 7096-70
Mail: info@stubsgmbh.de

www.stubsgmbh.de

Glas- und Gebaudereinigung




Unsere Heimat. Unsere Energie. Deine Wanhl.
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Regional
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Das genossenschaftliche Modell und das Bekennt-
nis zur Region haben unsere Volksbank zu einem
sicheren und verlasslichen Partner fir den privaten
Kunden und die heimische Wirtschaft gemacht.

Unsere 150-jahrige Erfalgsgeschichte steht fiir
Verlasslichkeit, gesellschaftliche Verantwortung,
Tradition und Moderne.
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